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jedes Einzelnen zugeschnitten sein. Sie muss aber ebenso fachkompetent sein und 
auf einen guten Überblick über die breite Palette an Möglichkeiten achten, denn die 
Vielfalt an Ausbildungs- und Studienrichtungen ist heute größer denn je. Dabei gilt 
es auch zu berücksichtigen, einen realistischen Einblick zu vermitteln, welche Berufe 
in welchem Maße von der Wirtschaft nachgefragt werden. 

Genau das bieten die Fachmessen „Chancen“ für Ausbildung und Studium. Durch 
eine ganzjährige intensive Projektarbeit werden die Schülerinnen und Schüler gezielt 
auf die Messe vorbereitet, damit die Gespräche mit den Ausstellern für sie so ergiebig 
wie möglich verlaufen. Persönlicher Dialog und gute Zusammenarbeit mit den Schulen 
sind dabei wesentliche Elemente. Den jungen Besuchern wird auf den Fachmessen 
ein breites Spektrum geboten: Unternehmen, Berufsfachschulen, Hochschulen und 
Beratungsinstitutionen informieren über eine große Vielzahl an Ausbildungsberufen, 
dualen Studiengängen und Studienrichtungen. 

Allen teilnehmenden Veranstaltern und Anbietern gilt mein Dank dafür, dass sie die 
jungen Menschen bei einer so wichtigen Weichenstellung in ihrem Leben engagiert 
und kompetent unterstützen. Ich wünsche der Messe große Resonanz und ermutige 
alle Besucherinnen und Besucher: Nutzen Sie auf dieser Messe intensiv die Möglich-
keiten, Kontakte zu knüpfen und ein möglichst realistisches Bild von den Berufen zu 
erhalten, die für Sie interessant sind. Je früher Sie Klarheit darüber gewinnen, wo Ihre 
Stärken liegen und wie Sie sie am besten ausbauen können, desto leichter wird es Ihnen 
fallen, Ihren weiteren Bildungsweg in ein erfolgreiches Berufsleben zu planen. Dabei 
und für Ihre Studien- und Berufswahl wünsche ich Ihnen schon heute viel Erfolg! 

Dr. Ludwig Spaenle
Bayerischer Staatsminister für Unterricht und Kultus

Grußwort

Grußwort

Die Wahl des Studiums oder der Ausbildung ist eine ent-
scheidende Weichenstellung im Leben. Nur wer den Beruf 
findet, der den eigenen Anforderungen, Neigungen und 
Fähigkeiten entspricht, wird zu persönlicher Zufriedenheit 
gelangen. Für eine erfolgreiche Berufsberatung bedeutet das: 
Sie muss persönlich und auf die individuellen Bedürfnisse 

Nürnberg2010.indd   5 06.01.10   14:51

Grußwort 

 

Für alle bieten die Fachmessen für Ausbildung und Studium „Chancen“ wertvolle 
Unterstützung. Die Jugendlichen finden dort wichtige Hinweise über die verschie-
denen Möglichkeiten der Aus- und Weiterbildung. Unternehmen, Hochschulen und 
Ausbildungsstätten können ihre Arbeit präsentieren und bei den möglichen künf-
tigen Mitarbeitern für sich werben. Kernelement der Messen sind dabei die vorab 
vereinbarten persönlichen Gespräche, auf die sich die Schülerinnen und Schüler, 
die Auszubildenden und Studierenden intensiv vorbereiten. Damit ist es sowohl 
für die Jugendlichen als auch für die Präsentierenden möglich, sich ein wirklich 
gewinnbringendes Bild vom jeweiligen Gegenüber zu machen.

Ich wünsche den jugendlichen Besuchern viel Erfolg bei der Suche nach dem pas-
senden Bildungsweg sowie allen Beteiligten erfolgreiche Messetage und gute Er-
gebnisse.

Gerda Hasselfeldt, MdB

Vizepräsidentin des Deutschen Bundestages

Die Wahl der richtigen Berufsausbildung oder des passen-
den Studiums ist eine entscheidende Weichenstellung für 
die eigene Zukunft. Um sie bewusst treffen zu können, 
sind Jugendliche auf gründliche Informationen angewiesen. 
Gleichzeitig geht es für Betriebe und Einrichtungen mehr 
und mehr darum, sich möglichst frühzeitig um qualifizier-
te und motivierte Mitarbeiter zu bemühen. Dies gilt auch 
für Hochschulen, die verstärkt um die besten Studierenden 
konkurrieren.
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Liebe Schülerinnen und Schüler, 
 

Der Übergang von der Schule zum Beruf oder zum Studium ist ein wichtiger 
Schritt, der gut überlegt und gut geplant sein will. Die Berufsberatung der Agen-
tur für Arbeit München unterstützt Sie sehr gerne dabei - ob in Einzelgesprächen, 
Seminaren oder bei der Studienberatung.  

Informieren Sie sich möglichst breit und umfassend, damit Sie zwischen Alterna-
tiven wählen können. Nur wer gut informiert ist, kann am Ende eine sichere Ent-
scheidung treffen. Die  Schülerberatungsmesse „Chancen in der Region München 
2010“ bietet Ihnen einen guten Überblick über die verschiedenen beruflichen 
Angebote.  

Nutzen Sie auch die Möglichkeit, Gespräche mit unseren Berufsberatern und 
Beraterinnen, Vertretern von Unternehmen, Institutionen und Hochschulen zu 
führen. Die Experten stehen Ihnen für Ihre Fragen zur Verfügung. Am besten, 
Sie vereinbaren gleich einen Termin! 
 
Ich wünsche Ihnen viel Erfolg bei der Schülerberatungsmesse und  wünsche Ih-
nen alles Gute für Ihre berufliche Zukunft. 

Bernd Becking

Vorsitzender der Geschäftsführung
der Agentur für Arbeit München

Grußwort 

Ihre Schulzeit neigt sich dem Ende zu und Sie stehen an 
einem entscheidenden Punkt in Ihrem Leben: Sie müssen 
jetzt die Weichen richtig Stellen und den Grundstein für 
Ihre gute berufliche Zukunft legen. Einige von Ihnen haben 
vielleicht schon konkrete Ziele vor Augen, andere überlegen 
noch, ob ein Hochschulstudium, eine klassische Ausbil-
dung oder eine duale Ausbildung das Richtige für sie ist. 

Immobilienkaufmann/-frau 26, 48, 50
Industriekaufmann/-frau 22, 27, 32, 33, 43, 45
Industriemechaniker/in 27, 30, 31
Industrietechnologe/-in 50
Informatikkaufmann/-frau 22, 32, 33, 50
Informations- u. Kommunikations-Berufe 10, 21
International Project and Management 
Assistant (inkl. IHK-Beruf) 50
IT-Kaufmann/-frau 43 
Jugendpfleger/in 34
Karosserie- und Fahrzeugmechaniker/in 22
Kauffrau/-mann (verschiedene FR) 
 14, 16, 19, 26, 27, 29, 33, 36, 39, 46, 48, 50, 54, 56
Kosmetiker/in 10
Kfz-Mechatroniker/in (verschiedene FR) 22
Kirchenmusiker/in 34
Köchin/ Koch 22, 27, 29, 39
Landwirt/in 16
Logopäde/-in 10, 37
Lokführer/in 27
Masseur/in 10
Mechatroniker/in 16, 22, 27, 39, 43, 50
Mediengestalter/in (verschiedene FR) 16, 19, 75
Mesner/in 34
Modeberufe 10, 21
Modellbaumechaniker/in Karosserie 22
Offizier/in 25
Pädagogische Berufe 34 
Pastoralreferent/in 34
Pfarrhaushälter/in, -sekräter/in 34
Pflegeberufe 34, 40
Pharmazeutisch-technische/r Assistent/in 10
Polizeivollzugsdienst, gehobener 18, 23
Polizeivollzugsdienst, mittlerer 18, 23
Physiotherapeut/in 10, 37, 40
Pilot/in 25
Priester 34
Religionslehrer/in 34
Restaurantfachmann/-frau 22, 38
Schnitt- und Fertigungsdirectrice 58
Sozial-Pfleger/in, Soziale Dienste 34
Sozialversicherungsfachangstellte/r 22, 49, 54
Sportassistent/in 21
Steuerfachangestellte/r 51
Technische/r Assistent/in (verschiedene FR) 10
Tiefbaufacharbeiter/in Gleisbauer/in 27
Tiermedizinische/r Fachangestellte/r 16
Tierpfleger/in 16
Tourismus-Assistent/in 56
Übersetzer/in 58
Veranstaltungskaufmann/-frau 19
Zeitsoldat/in+Berufsausbildung 24

Änderungsschneider/in 46
Altenpfleger/in 11, 40
Anlagenmechaniker/in 27
Augenoptiker/in 36
Ausland, Berufe im 32, 61, 63
Bankbetriebsdienst 29
Bankkauffrau/-mann 17, 26, 28, 41, 48, 53
Baustoffprüfer/in (verschiedene FR) 16
Betriebswirt/in 36
Biologielaborant/in 16
Bordsteward ICE 27
Brauer/in 16
Bürokauffrau/-mann 19, 24, 29, 30, 46, 53
Chemie-Laborant/in, -Assistent/in 16, 22
Diakon 34
Dolmetscher/in 77
Einzelhandelskauffrau/-mann 46, 47
Eisenbahner (verschiedene FR) 27
Elektroniker/in (verschied. FR) 22, 27, 33, 50, 52
Ergotherapeut/in 11, 20, 40
Euro-Management-Assistent/in 22
Europaassistent/in 32
Fachangestellte/r für Medien und Informations-
dienste 19
Fachberater/in Integrierte Systeme 50
Fachberater/in Softwaretechniken 50
Fachinformatiker/in (verschiedene FR)
 16, 19, 30, 33, 34, 50, 53, 57
Fachkraft für Lagerlogistik 27, 32
Fachkraft für Schutz und Sicherheit 27
Fachkraft für Veranstaltungstechnik 19
Fachlagerist/in 39
Fachmann/-frau Systemgastronomie 22
Feinwerkmechaniker/in (verschiedene FR) 16
Fertigungsmechaniker/in 22
Film- und Videoeditor/in 19
Fluggerätemechaniker/in 33
Fluglotse/-in 30
Fremdsprachenkorrespondent/in 77
Fußpfleger/in 40
Gärtner/in Obstbau 16
Gamedesigner/in 75
Gebäudereiniger/in 27
Gemeindereferent/in 34
Gestalter/in für visuelles Marketing 46
Grafik-Designer/in 10, 21
Groß- und Außenhandelskaufmann/-frau 36, 39
Handelsfachwirt/in  46, 47
Hauswirtschaftliche Berufe 34
Hörgerateakustiker/in 36 
Heilerziehungspfleger/in 11
Hotelfachfrau/-mann 38

Ausbildungsberufe der Messe-Aussteller
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Du stehst bald vor deiner Berufs-
wahl: Eine Ausbildung? Ein Stu-

dium? Oder beides? Die Fachmesse für 
Ausbildung und Studium Chancen in 
der Region München 2010 am 13./14. 
Juli kann dir gut weiterhelfen. Die Ver-
treter namhafter Unternehmen, Hoch-
schulen und Institutionen stehen dir 
Rede und Antwort. Nutze diese Chance!

So wird dein Messebesuch ein Erfolg:
1. Gute Information
Damit du einen hohen Nutzen aus 
den Messegesprächen ziehst, berei-
te dich gut vor. Dieses Taschenbuch 
informiert dich über die beteiligten 
Unternehmen, Hochschulen und Be-
ratungseinrichtungen. Eine weitere 
Informationsquelle sind z.B. die Inter-
net-Präsentationen der Messeaussteller.

Die Ausbildungsberufe und Studi-
enfächer, über die auf der Chancen in 
der Region München aus erster Hand 
informiert wird, sind auf den Seiten 7 
und 20 aufgeführt. 

2. Anmeldung
Von den Mitarbeitern des Messe-
Organisationsbüros erhälst du einen 
Anmeldebogen. In diesen trage bitte 
bis zu fünf berufliche Wünsche ein. 
Die Hauptfrage lautet: Für welche(n) 
Beruf(e) oder Studienfächer interes-

sierst du dich? Gebe den Anmelde-
bogen ausgefüllt an deine/n Lehrer/in 
zurück. Du kannst dich alternativ ab 
Mitte März 2010 auch über das Inter-
net (www.erfolg-im-beruf.de) anmel-
den.

3. Einzeltermine
Aufgrund deiner Anmeldung arran-
giert das Messebüro für dich bis zu 4 
von dir gewünschte 20-minütige Ter-
mine mit Beratern der Aussteller. Die 
Termine werden dir ca. 12-14 Tage 
vor Messebeginn mitgeteilt. Auf der 
Messe kannst du weitere spontane Ge-
spräche mit anderen Messeausstellern 
führen. Mit Eurer Schule wird abge-
stimmt, wann die Termine am besten 
in deinen Stundenplan passen.

4. Vorbereitung auf die Gespräche
Sobald du deine terminierten Gesprä-
che kennst, bereite dich auf diese gut 
vor. Mache dir ein genaueres Bild über 
die Firmen und Institutionen, für die 
deine Gesprächspartner tätig sind. 
Empfehlenswert ist es, dass du insbe-
sondere zu deinen Gesprächen mit po-
tenziellen Ausbildungsbetrieben Kurz-
bewerbungen mitnimmst. 

Schüler/innen, die sich besonders 
gut auf ihre Messegespräche vorberei-
ten, erhalten als Anerkennung eine Be-
scheinigung (siehe dazu Seite 9).

5. Bewerbungsunterlagen
Wer sich über seinen Berufswunsch 
schon im Klaren ist, kann die Messe 

Bescheinigung für
gut vorbereitete 
Messegespräche

Schülerinnen und Schüler, die sich 
besonders gut auf ihre Gespräche 

mit Unternehmen und Institutionen 
vorbereiten, erhalten nach den Messe-
gesprächen dafür eine Bescheinigung. 

Diese Bescheinigung kann späteren 
Bewerbungen beigefügt werden. Da-
durch kannst du dokumentieren, dass 
du den Messe-Besuch mit besonderem 
Engagement genutzt hast. 

Die Bescheinigung erhälst du, wenn 
du folgende drei Kriterien erfüllst:
– Pünktliches Erscheinen zu deinen 

Messe-Terminen 
– Aussagekräftiges individuelles An-

schreiben plus Lebenslauf
– Ein Gesprächsverlauf, der zeigt, dass 

du dich gut vorbereitet hast

PS: Neben deinen Schulnoten zählt 
für Ausbildungsbetriebe dein Engage-
ment. Jeder potenzielle Ausbildungs-
betrieb ist im Rahmen deiner späte-
ren Bewerbungen auch über andere 
Bescheinigungen dankbar, z.B. über 
ehrenamtliche Mitarbeit in Vereinen 
usw. Wichtig ist auch, dass auf dei-
nem Bewerbungszeugnis keine Hin-
weise auf unentschuldigtes Fehlen 
enthalten sind.

natürlich auch nutzen, um Bewer-
bungsunterlagen persönlich zu über-
geben. Es kann allerdings sein, dass 
einige Firmen diese Unterlagen auf 
der Messe nicht entgegennehmen 
können - z.B. weil es ausschließlich 
Online-Bewerbungsverfahren gibt, 
oder weil die Bewerbungsfrist gene-
rell erst später im Jahr beginnt. Auf 
S. 3 findet Ihr eine Übersicht, welche 
Firmen vollständige (!) Bewerbungs-
unterlagen auf der Messe entgegen-
nehmen. Die Messeaussteller sind 
darüber hinaus aber auch gerne bereit, 
Tipps und Anregungen zu den mit-
gebrachten Bewerbungsunterlagen zu 
geben.

©IfT Institut für Talententwicklung GmbH

Chancen in Bayern
www.Erfolg-im-Beruf.de

Titelgestaltung: Susanne Hildebrandt
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Bildernachweis: ©by BR/Gertraud Schläger

ISBN 978-3-933205-63-6

3., überarb. Auflage – Februar 2010
Druck und Bindung: CPI - Clausen & Bosse, Leck
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Teil II:

Arbeitgeber und 
Institutionen

Vorausgesetzter Schulabschluss
(Angabe der Unternehmen/Institutionen):

* = Hauptschule
** = Realschule

*** = Fachhochschulreife oder 
Abitur

**** = Nur Allgemeine Hochschul-
reife bzw. Fachgebundene Hoch-

schulreife (FOS 13, BOS)

Ausbildung:
Altenpfleger/in**/***
Heilerziehungspfleger/in**/***
Sozialpfleger/in*/***/*** 
Ergotherapeut/in**/*** (Neu: Einstieg in den 
Bachelor-Studiengang Ergotherapie) 

Lernen ist Veränderung

Akademie Schönbrunn 
Bildungs- und Tagungszentrum 
Gut Häusern 1 · 85229 Markt Indersdorf

Tel.: (081 39) 80 91 00
Email.: schulen@akademie-schoenbrunn.de
Internet: www.akademie-schoenbrunn.de

Ansprechpartnerinnen: 
Frau Rauch, Frau Renner und Frau Umbach 
(Sekretariat)

Die Akademie Schönbrunn bietet 
im Bereich der Behindertenhilfe, 

der Altenhilfe sowie der Kinder- und 
Jugendhilfe folgende Ausbildungen an: 

Bei der Ausbildung zum/r Alten-
pfleger/in begleiten, beraten, betreuen 
und pflegen Sie alte Menschen. Damit 
unterstützen Sie sie in ihrer selbständi-
gen Lebensführung.

Als Ergotherapeut/innen helfen 
Sie Menschen, eine durch Krankheit, 
Verletzung, Behinderung oder abwei-
chende Entwicklung verlorengegange-
ne oder noch nicht vorhandene Hand-
lungsfähigkeit im Alltagsleben wieder zu 
erreichen oder herzustellen. 

Mit der Ausbildung zum/r Heil-
erziehungspfleger/in sind Sie Bezugs-
person und Partner von Menschen mit 
Behinderungen und Einschränkungen. 
Ihre Aufgabe ist es, die vorhandenen 
Fähigkeiten und Kräfte des Menschen 
zu erkennen bzw. zu aktivieren und bei 
Bedarf die notwendige, unterstützende 
Hilfe zu geben.

Bei der Ausbildung zum/r Sozi-
albetreuer/in lernen Sie verschiedene 
Bereiche aus der Alten-, Kranken- und 
Kinderkrankenpflege kennen. Durch 
den hohen Praxisbezug sind Sie bestens 
auf den Berufseinstieg vorbereitet.

Chancen in Bayern Chancen in Bayern1

Bernd-Blindow-Gruppe
Herminenstraße 17f · 31675 Bückeburg
Tel. (057 22) 95 05-0 · Fax (057 22) 95 05-13
E-Mail: info@blindow-gruppe.de 
Internet: www.blindow-gruppe.de

Standorte: Aalen, Baden-Baden, Bad Sooden-Al-
lendorf, Berlin-Treptow, Bonn, Bückeburg, Fried-
richshafen, Hannover, Heilbronn, Kassel, Leipzig, 
Plauen, Schwentinental (OT Raisdorf)

Ausbildung:
1. Bekleidungstechnische/r Assistent/in**/***
2. Biologisch-technische/r Assistent/in**/***
3. Chemisch-technische/r Assistent/in
 - Schwerpunkt Biotechnologie**/***
 - Schwerpunkt Umweltschutztechnik**/*** 
4. Designer/in (Mode)**/***
5. Ergotherapeut/in (WFOT)**/***
6. Fachgymnasium Technik mit Doppelqualifika- 
 tion (inkl. Ausbildung BTA o. CTA) (i.V.)**/***
7. Fachoberschule Gestaltung**/***
8. Fachoberschule Sozialwesen**/***
9. Fachoberschule Wirtschaft/Verwaltung**/***
10. Gestaltungstechnische/r Assistent/in**/***
11. Grafik-Designer/in**/***
12. Kaufmännisches Berufskolleg Fremdsprachen,  
 Profil Tourismuswirtschaft (inkl.  Ausbildungs- 
 option Wirtschaftsassistent/in)(i.V.)
13. Kosmetiker/in**/***
14. Informations- und kommunikationstech- 
 nische/r Assistent/in**/***
15. Logopäde/in**/***
16. Masseur/in und medizinische/r Bademeister/ 
 in*/**/***
17. Pharmazeutisch-technische/r Assistent/in**/***
18. Physiotherapeut/in**/***
19. Sozialpädagogisches Gymnasium, HSR
20. Technische/r Assistent/in für Informatik,  
 Profil Informationsmanagement**/***
21. Technisches Gymnasium, Profil Angewandte  
 Naturwissenschaften (inkl. Ausb. CTA)
22. Technisches Gymnasium, Profil Gestaltungs-  
 und Medientechnik

Fachhochschule Nordhessen 
Fern- und Präsenzstudium

Das Angebot umfasst die Bachelorstudiengänge:
• Bachelor of Arts (B.A.) Betriebswirtschaft
• Bachelor of Arts (B.A.) Frühpädagogik (i.V.)
Bachelor of Arts (B.A.) Medienwirtschaft & Medien- • 

 management
• Bachelor of Arts (B.A.) Medizinalfachberufe

Bachelor of Engineering (B.Eng.) Mechatronik (i.V.)• 
• Bachelor of Laws (LL.B.) Wirtschaftsrecht
Weitere neue Studiengänge befinden sich zurzeit 
in der Planungsphase! Information unter:

DIPLOMA - FH Nordhessen
Bayerstraße 85  a · 80335 München
Herminenstraße 17f · 31675 Bückeburg
Tel. (089) 51 50 57 00 · Fax (089) 51 50 57 01
Tel. (05 722) 95 05 26 · Fax (05 722) 95 05 13
E-Mail: muenchen@diploma.de
 info@diploma.de
Internet: www.diploma.de

Die private staatlich anerkannte 
 DIPLOMA - FH Nordhessen führt 

seit über 10 Jahren Studenten zu einem 
akademischen Fachhochschulabschluss. 
Das Studium erfolgt in überschaubaren 
Studiengruppen in zeitlich und sachlich 
enger Verzahnung zwischen Hochschule 
und Wirtschaftsunternehmen. Die Studi-
engänge können als Fernstudium zu Hau-
se erfolgen, begleitet von Präsenztagen in 
einem der 19 Studienzentren z.B. in Mün-
chen. Ein Präsenzstudium wochentags ist 
in Bad Sooden-Allendorf bei Kassel und 
in Plauen/Vogtlang möglich. Mittlerweile 
studieren bundesweit ca. 3000 Studenten 
(Stand WS 2009/10 an der DIPLOMA - 
FH Nordhessen.

BBS_DIPLOMA_München.indd   1 17.12.2009   15:22:47 Uhr
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Agentur für Arbeit München
Berufsinformationszentrum (BIZ)

Anmeldung zur Berufsberatung: 
Telefonisch: 01801 / 555111* 
Persönlich: 
Agentur für Arbeit München
Kapuzinerstr. 26,
Eingangszone U25, 3. Stock, Aufzug C

Öffnungszeiten: Mo.-Mi. 8.00 – 16.30 Uhr 
und Do. 8.00 – 18.00 Uhr
und Fr. 8.00 – 12.00 Uhr

E-Mail: Muenchen.berufsberatungU25@ 
arbeitsagentur.de

*Festnetzpreis 3,9 ct/min; Mobilfunkpreise 
höchstens 42 ct/min

Angebote der Berufsberatung der Agentur für Arbeit 
München - Berufsorientierung und individuelle Beratung -

Die Berufsberatung der Agentur 
für Arbeit München unterstützt 

Schülerinnen und Schüler aller Schul-
arten intensiv bei der Berufsorientie-
rung. Die Erfahrung zeigt, dass nur 
ein Bruchteil der Berufs- und Studien-
möglichkeiten wirklich bekannt ist, so 
dass hier ein großer Beratungsbedarf 
besteht. 

Im Berufsinformationszentrum (BIZ) 
bietet die Arbeitsagentur umfangrei-
che und aktuelle Informationen über 
das gesamte berufliche Spektrum  

 - inklusive neuer Ausbildungsberufe 
und Studiengänge - und eine Vielzahl 
an Berufsinfoveranstaltungen, die so-
wohl fachlich als auch nach Zielgrup-
pen differenziert sind. Veranstaltungen 
wie Berufsorientierungstage für Jun-
gen und Mädchen, „Forum Studium 
und Beruf“ und „Handwerk erleben“ 
stehen exemplarisch als Beispiele für 
das reichhaltige Orientierungsangebot 
der Berufsberatung im BIZ. Darüber 
hinaus ist die Berufsberatung der 
Agentur für Arbeit München auf einer 
Reihe von Messen zur Berufsorientie-
rung mit Rat und Auskunft vertreten. 

Die Berufsberatung bietet nach An-
meldung Einzelberatung für Jugendli-
che an, die vor der Berufsentscheidung 
stehen. Auf Wunsch werden auch Be-
rufseignungstests durchgeführt. 

In der Internet-Job-Börse der Bundes- 
agentur für Arbeit bieten viele Betriebe 
Ausbildungsplätze an. Die Berufsbe-
raterinnen und Berufsberater unter-
stützen ihre jugendlichen Kunden bei 
der Suche nach dem passenden Ausbil-
dungsplatz. Dabei erteilen sie Ratschlä-
ge zur richtigen Bewerbung und einer 
erfolgversprechenden Bewerbungsstra-

tegie. Jugendliche, die nicht gleich eine 
Ausbildungsstelle finden, erhalten För-
derangebote. 
Das ausführliche BIZ- und Hoch-
schulprogramm finden Sie auf unserer 

Homepage unter www.arbeitsagentur.
de – Veranstaltungen.

Gut informiert
Entscheidungen treffen

Welcher Ausbildungsberuf passt zu mir?
Wie finde ich die richtigen Weiterbildungs-
angebote? Antworten auf diese Fragen gibt
es im Berufsinformationszentrum (BIZ).
Besuchen Sie uns!

Agentur für Arbeit München
Berufsinformationszentrum (BIZ)
Kapuzinerstr. 26
80337 München
Tel: 0 18 01 66 44 66*
*Festnetzpreis 3,9 ct/min; Mobilfunkpreise höchstens 42ct/min.
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Ausbildung:

Kauffrau/-mann für Versicherungen und Finan-
zen**/***
Kauffrau/-mann für Bürokommunikation***

Duales Studium:

Bachelor of Arts Versicherung***
Bachelor of Science Wirtschaftsinformatik***

Praktika:   ja
Bachelor-/Masterarbeiten: ja

Allianz Deutschland AG
AP@S Recruiting München
80291 München

Ansprechpartnerin:
Personal/ Berufsausbildung
Anja Großmann
Tel.: (089) 92 52 92 52 21

Weitere Informationen und online bewerben 
unter:
www.ausbildung.allianz.de

Für alle, die Leistung 
zeigen wollen

Bei der Allianz, einem der führenden 
internationalen Finanzdienstleister 

Deutschlands, gibt es viele verschiede-
ne Berufsfelder und immer Bedarf an 
entsprechendem Fach- und Führungs-
kräftenachwuchs. Qualifizierte Berufs-
ausbildung und Nachwuchsförderung 
sind deshalb feste Bestandteile im unter-
nehmerischen Engagement der Allianz.

Mit der kaufmännischen Ausbildung 
oder dem kombinierten Studium im 
Bereich Versicherung und Finanzen 
sind Sie im direkten Kontakt mit 
Kunden und ständig am Puls gesell-
schaftlich bewegender Themen. 

Sie gehen offen auf Menschen zu und 
sind begeisterungsfähig? Sie wollen 
Kundenservice leben und haben Lust, 
Ihr Wissen beständig zu erweitern? 
Dann gestalten Sie die Zukunft unse-
res Unternehmens mit! Und die Ihre! 
Als Spezialist oder Führungskraft. De-
tails finden Sie unter www.ausbildung.
allianz.de. 

Kommen Sie und sprechen Sie uns an. 
Wir freuen uns auf Sie!
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Ausbildung.
Anforderungen für alle unten aufgeführten 
Berufe: **/***

Baustoffprüfer/in in Asphalttechnik
Baustoffprüfer/in in Geotechnik
Baustoffprüfer/in in Mörtel- und Betontechnik
Biologielaborant/in
Brauer/in und Mälzer/in
Chemielaborant/in
Fachinformatiker/in in Anwendungsentwicklung
Fachinformatiker/in in Systemintegration
Feinwerkmechaniker/in in Feinmechanik
Feinwerkmechaniker/in in Maschinenbau
Gärtner/in Obstbau
Kaufmann/-frau für Bürokommunikation
Landwirt/in
Mechatroniker/in
Mediengestalter/in
Tiermedizinische/r Fachangestellte/r
Tierpfleger/in

Ausbildungsorte: München, Garching und 
Weihenstephan 

Studentenjobs:  nein
Praktikaplätze: ja
Abschlussarbeiten: nein

Ausbildungszentrum der Technischen 
Universität München (AuTUM) 
Lichtenbergstraße 4
85748 Garching 

Ansprechpartnerin: 
Monika Partsch
Tel.: (089) 28 91 31 60

E-Mail: AuTUM@tum.de

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.tum.de/autum

Wissenschaft und Handwerk ge-
hören zusammen. Es ist nicht 

sinnvoll, Bildungskonzepte zu sehr zu  
vergeistigen und den Bezug zur Rea-
lität zu verlieren. Die TUM ist keine 
abgehobene, sondern eine sehr moder-
ne Einrichtung. Um beim Fortschritt 
mitzuhalten, ist der Facharbeiter eben-
so wichtig wie der Wissenschaftler. 
Komplexe wissenschaftliche Inhalte 
können nur erschlossen werden, wenn 
intellektuelle und wissenschaftliche 
Leistungen Hand in Hand mit den 
Handwerklichen gehen.

Wissenschafft Zukunft - Wir kümmern uns um Ihre

Ausbildung an der Technischen Universität München

AuTUM

Wissenschaft und Handwerk gehören zusammen. Es ist nicht sinnvoll, Bildungskonzepte
zu sehr zu vergeistigen und den Bezug zur Realität zu verlieren. Die TUM ist keine
abgehobene, sondern eine sehr moderne Einrichtung. Um beim Fortschritt mitzuhalten,
ist der Facharbeiter ebenso wichtig wie der Wissenschaftler. Komplexe
wissenschaftliche Inhalte können nur erschlossen werden, wenn intellektuelle und
wissenschaftliche Leistungen Hand in Hand mit den handwerklichen gehen.

Baustoffprüfer/in
Asphalttechnik
Geotechnik
Mörtel- und Betontechnik

Biologielaborant/in
Brauer/in und Mälzer/in
Chemielaborant/in
Fachinformatiker/in

Anwendungsentwicklung
Systemintegration

Feinwerkmechaniker/in
Feinmechanik

Feinwerkmechaniker/in
Maschinenbau

Gärtner/in
Obstbau

Kaufmann/-frau für
Bürokommunikation
Landwirt/in
Mechatroniker/in
Mediengestalter/in
Tiermedizinische/r Fachangestellte/r
Tierpfleger/in

http:/www.tum.de/autum

AuTUM
Ihre Bewerbung richten Sie bitte  an die:
Technische Universität München
Ausbildungszentrum
Lichtenbergstr. 4
85748 Garching

Wissen schafft Zukunft - 
Wir kümmern uns um Ihr

Ausbildung:
Bankkaufmann/-frau (IHK)***

Duales Studium:
Bachelor of Arts (B.A.) Fachrichtung Bank****  
Praxis: BayernLB, München
Studium: Duale Hochschule Baden-Württem-
berg (Heidenheim oder Ravensburg)

Bachelor of Science (B.Sc.) 
Studiengang Corporate Banking****
Praxis: BayernLB, München
Studium: Hochschule der Sparkassenfinanz-
gruppe

Studentenjobs: auf Anfrage
Praktika: rund 60 pro Jahr
Bachelor-/Masterarbeiten: auf Anfrage

Bayerische Landesbank (BayernLB)
Corporate Center Bereich Personal
Personalentwicklung, 1630
Nachwuchsentwicklung
80277 München

Ansprechpartnerinnen:
Ann Keber
Tel.: (089) 217 12 71 93

Cornelia Wilhelmy
Tel.: (089) 217 12 15 69

E-Mail: ausbildung@bayernlb.de
Internet: www.bayernlb.de/karriere

In die Bank. Fertig. Los!

Die BayernLB entstand 1972 durch 
den Zusammenschluss der Landes- 

bodenkreditanstalt sowie der Bayerischen 
Gemeindebank. Neben Deutschland 
und ausgewählten europäischen Län-
dern ist die BayernLB an wichtigen 
internationalen Finanzplätzen präsent. 
Sie verfügt über starke Beziehungen zu 
deutschen sowie internationalen Kunden 
und hat eine hervorgehobene Position 
bei Export- sowie Projektfinanzierungen, 
insbesondere im Zukunftsmarkt der er-
neuerbaren Energien.

Schon während der Ausbildung wer-
den Sie optimal auf Ihr späteres Berufs- 
leben vorbereitet. Im Unterschied zu 
Filialbanken werden Sie fast ausschließ-
lich in unserer Zentrale ausgebildet, 
wodurch sich vielfältige Möglichkeiten 
bieten. Eigenständiges und selbstverant-
wortliches Arbeiten fördern wir bspw. 
durch Projekte, die von unseren Nach-
wuchskräften durchgeführt werden. 
Durch den Einsatz in verschiedenen 
Geschäftsfeldern lernen Sie so das breite 
Aufgabenspektrum einer Großbank ken-
nen. Dabei werden Sie von erfahrenen 
Fachleuten begleitet, die Sie mit viel 
Engagement sowie Zeit für Ihre Fragen 
optimal auf die Prüfung vorbereiten. 

In die Bank. Fertig. Los!
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Bayerischer Rundfunk
HA Personal, Honorare und Lizenzen
Referat Ausbildung
Rundfunkplatz 1
80335 München

Ansprechpartnerin:
Frau Nicole Hellinger
Tel.: (089) 59 00 34 94
E-Mail: ausbildung@br-online.de

Weitere Informationen finden Sie unter: 
www.br-online.de/ausbildung

Beschäftigte:   ca. 3.000

Ausbildung:
Bürokaufmann/-frau**
Fachangestellte/r für Medien und Informations- 
 dienste**/***
Fachinformatiker/in Systemintegration**/***
Fachkraft für Veranstaltungstechnik*/**
Film- und Videoeditor/in***
Kaufmann/-frau für audiovisuelle Medien**/***
Mediengestalter/in Bild und Ton***
Mediengestalter/in Digital und Print**/***
Veranstaltungskaufmann/-frau**/***

Studentenjobs:    ja
Praktika:   ja
Bachelor-/Masterarbeiten:  ja

Der Bayerische Rundfunk gehört 
zu den bedeutendsten Medien- 

unternehmen in Bayern und ist zugleich 
Kulturträger ersten Ranges. Täglich 
werden an verschiedenen Standorten 
in München zahlreiche Programme 
für Hörfunk, Fernsehen und Internet 
produziert. Der Bayerische Rundfunk 
bietet über IHK-Ausbildungsgänge, 
Volontariate oder Praktika verschiedene 
Einstiegswege in die Berufswelt. In allen 
Aufgabenbereichen der Entstehung, 
Realisierung, Präsentation und Ver-
waltung von Hörfunk- und Fernseh-
programmen sowie der multimedialen 
Produkte fordern und fördern wir 
junge Menschen nach ihren Begabun-
gen und Interessen gleichermaßen. 
Berufe mit Zukunft, erlernt mitten 
im Mediengeschehen einer öffentlich- 
rechtlichen Rundfunkanstalt, ma-
chen die  Ausbildung im Bayeri-
schen Rundfunk besonders attraktiv.

Ausbildung beim 
Bayerischen Rundfunk

Chancen in Bayern Chancen in Bayern

Berufliche Laufbahnen:

Mittlerer Polizeivollzugsdienst*/**/***
Gehobener Polizeivollzugsdienst***

Veranstaltungshinweise:

Berufsinformationstag der Werbestelle 
in der I. Bereitschaftspolizeiabteilung 
am Samstag, 24.07.2010 um 11.00 Uhr. 
Telefonische Voranmeldung unter 
(089) 18 95 24 60 erforderlich!

Teilnahme am Schülerpraktikum in der Zeit 
vom 06.09.2010 bis 10.09.2010 möglich 
(begrenzte Teilnehmerzahl). 
Nähere Informationen erhalten Sie unter 
(089) 18 95 24 60.
Bewerbungsschluss: 15. Juni 2010

Wenn Sie gerne mit Menschen 
arbeiten, körperlich und psy-

chisch fit sind, gerne Verantwortung 
tragen und sich für Recht und Gesetz 
interessieren, dann sind Sie bei der 
Bayerischen Polizei genau richtig.

Wir bieten Ihnen:
•	 einen	Beruf	mit	verschiedenen	Facet-

ten und viel Abwechslung
•	 die	garantierte	Übernahme	nach	der	

Ausbildung
•	 einen	krisensicheren	Arbeitsplatz
•	 ein	breites	Aufgabenspektrum	mit	ver-

schiedenen Möglichkeiten der Spezia-
lisierung

•	 einen	Beruf	mit	sehr	guten	Aufstiegs-
chancen

Wir erwarten von Ihnen:
•	 deutsche	Staatsangehörigkeit	(Ausnah-

men möglich)
•	 Mindestgröße	165	cm	
•	 Alter	am	Einstellungstag:	17-25	Jahre	

(Sonderprogramm München: 24-34 
Jahre)

•	 gesundheitliche	Eignung
•	 nicht	in	Konflikt	mit	dem	Gesetz
•	 erfolgreiche	Einstellungsprüfung

Werbestelle beim Polizeipräsidium 
München
Winzererstraße 54
80797 München

Ansprechpartner: 
Personal/Berufsausbildung
Tel.: (089) 18 95 24 60
E-Mail: einstellungsberatung-muenchen@
polizei.bayern.de

Weitere Informationen finden Sie unter: 
www.polizei.bayern.de

DIE BAYERISCHE POLIZEI.
Der Garant für Ihre Sicherheit.
www.polizei.bayern.de

Ein Beruf mit Zukunft und Perspektive:  
Die Ausbildung bei der Bayerischen Polizei! 

Sie suchen eine interessante Tätigkeit mit viel Abwechslung, einen attraktiven Beruf mit  
Verantwortung für die Gesellschaft und eine krisenfeste Stelle mit ausgezeichneten Aus- 
sichten? Wenn Sie dann auch noch verantwortungsbewusst und engagiert sind, Spaß am 
Umgang mit Menschen haben und sich als physisch fit einstufen, sind Sie im mittleren  
Polizeivollzugsdienst bei der Bayerischen Polizei genau richtig!

Das erwarten wir von Ihnen:
n	 deutsche Staatsangehörigkeit (Ausnahmen möglich)
n	 Mindestgröße 165 cm
n	 	Alter am Einstellungstag 17–25 Jahre 

Sonderprogramm München Alter 24–34 Jahre
n	 gesundheitliche Eignung
n	 nicht in Konflikt mit dem Gesetz
n	 erfolgreiche Einstellungsprüfung

Relevante Abschlüsse 
n	 	Qualifizierender Hauptschulabschluss (Quali) mit  

abgeschlossener Berufsausbildung* oder
n	 Mittlere Reife* oder
n	 Fachabitur/Abitur*
 *in Bayern anerkannt

Das dürfen Sie von uns erwarten:  
Täglich hochinteressante Aufgaben, spannende neue Herausforderungen und  
eine garantierte Übernahme nach der Ausbildung. Bewerben Sie sich jetzt –  
für den Ausbildungsbeginn im September nächsten Jahres stehen 500 zusätzliche  
Ausbildungsplätze zur Verfügung! Bewerbungsschluss ist der 31. Januar 2009.  
Für den Einstellungstermin März 2010 ist eine Bewerbung ebenfalls schon heute  
möglich, die Frist hierfür endet am 30. April 2009.

Interessiert? Alle Details zu Ausbildung, Berufsbild, Bewerbungsprozess  
und Auswahlverfahren finden Sie unter www.polizei.bayern.de 

Ich will

Sie arbeiten gerne mit Menschen? Sie sind körperlich  
und psychisch fit? Sie tragen gerne Verantwortung? Und Sie  
interessieren sich für Recht und Gesetz?  

Wir suchen junge Menschen mit Köpfchen  
und Power, die vollen Einsatz bringen! 

Wir bieten Ihnen: 
��einen Beruf mit verschiedenen Facetten  

und viel Abwechslung  
��die garantierte Übernahme nach der Ausbildung 
��einen krisensicheren Arbeitsplatz 
��einen Beruf mit guten Aufstiegschancen 

Wir setzen voraus:  
��17–25 Jahre alt (Sonderprogramm  

München: 24–34 J.)  
��(Fach-)Abitur, Mittlere Reife,  

Qualifizierender Hauptschulabschluss  
mit abgeschlossener Berufsausbildung  

��mindestens 165 cm groß  

Neugierig? Dann wenden Sie sich bitte  
für eine persönliche Beratung an 

Weitere Informationen unter:  
www.polizei.bayern.de. 

Werbestelle beim Polizeipräsidium 
Winzererstraße 54 
80797 München 

Telefon 089 / 18 952-460 

E-Mail:
Einstellungsberatung-muenchen 
@polizei-bayern.de 
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Berufliche Schule Angermünde
Puschkinallee 12
16278 Angermünde
Tel.: (033 31) 26 05-40
Fax: (033 31) 26 05-77

Ansprechpartnerinnen für Bewerbungen und 
Fragen rund um die Ausbildung:
Frau Utke · Frau Baron
Tel.: (033 31) 26 05-0

Schulleitung:
Wolfgang Hansch (Schulleiter)

Weitere Informationen:
www.bsa-ang.de

Ausbildung:
Mode-Design**/***
Grafik-Design**/***
Sportassistent/in**/***
Staatlich geprüfte/r Assistent/in für 
Tourismus**/***
Kaufm. Assistent/in Informations-
verarbeitung**/***

Parallel neben der 2-jährigen Ausbildung 
ist der Abschluss der Fachhochschulreife 
möglich.

Die Berufliche Schule Angermünde 
bietet nicht nur Ausbildungen in 

ansprechender Atmosphäre, sondern 
auch die Möglichkeit, parallel zur Ausbil-
dung, die Fachhochschulreife zu erwer-
ben. Das eröffnet Dir die Möglichkeit 
eines Studiums an einer beliebigen Fach-
hochschule. Eine Vielzahl attraktiver Zu-
satzangebote im Freizeitbereich warten 
auf Dich, wie z.B. Tennis, Fußball, Vol-
leyball, Tai-Chi Kampfsportarten u.v.m. 

Finde selbst heraus, was Dir gefällt!

Du möchtest Dich bei uns bewerben?
- als Sportassistent/in mit Abschluss der 

Trainer-Lizenz B
- als gestaltungstechnische/r Assistent/in 

Grafik-Design
- als Mode-Designer/in (Zusatzausbil-

dung) oder aber
- als Tourismus-Assistent/in (vorbehalt-

lich der Genehmigung des MBJS)
- als kaufmännische/r Assistent/in Fach-

richtung Informationsverarbeitung mit 
SAP.

Dann bring doch gleich Deine 
Bewerbungsunterlagen mit oder sende 
 uns diese zu. Interessenten für Grafik-
Design denken bitte an eine Mappe 
mit kreativen Arbeiten.

Deine Ausbildung ist 
Deine Zukunft

TB-FFO-06.10.2009.indd   81 06.10.2009   10:20:54 Uhr

Duales Studium
Accounting & Controlling 30
Bahnbetrieb und Infrastruktur 27
Bank 17, 26, 41, 48, 53
Bauwesen 27
BWL (verschiedene FR) 29, 33, 41, 48, 50, 56
Computer Science 50
Diensleistungsmanagement, -marketing 42
Elektro- und Informationstechnik 
(verschiedene FR) 22, 27, 33, 43, 50
Fachberater/in (verschiedene FR) 50
Facility Management 26, 52
Flug- und Fahrzeugautomatik 22, 33
Flugzeugtechnik (Dipl.) 31
Gesundheitsökonomie 49
Handelsfachwirt/in 39
Health Care Studies 37
Immobilienwirtschaft 52
Industrie/Betriebswirtschaft 33
Informatik 26, 29, 35, 42
Informationstechnik (verschied. FR) 30, 32, 33
International Business (verschied. FR) 32, 42
Luftverkehrsmanagement 30
Luft-/ Raumfahrttechnik (verschied. FR) 31, 33, 44
Maschinenbau 43, 50
Mechatronik und Elektrotechnik 22
Nachrichtentechnik 30
Projektengineering 27
Raumfahrtelektronik 33
Steuern und Prüfungswesen 30
Versicherung 14, 56
Vertrieb 53
Wirtschaftsinformatik 14, 29, 32, 35, 42, 50, 54
Wirtschaftsingenieurwesen 31, 32, 43
Zeitsoldat+Studium 24

Studiengänge
Automobilinformatik 67
BWL (verschied. FR) 60, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 80
Business Administration 63, 65
Business Finance 63
Chemie 80
Communication & Public Relations 63
Clinical Research 76
Digital Film Design - Animation/VFX 73
Digitalfilm & Animation  78
Digital Journalism  78
Digitale Medienproduktion 72
Dokumentarfilm und Fernsehpublizistik 69
Drehbuch 69
Elektrotechnik/Informationstechnik 67
Elektronik- und Sensormaterialien  80
Engineering & Computing  80
Fahrzeugbau 80
Film und Fernsehen 72
Flug- und Fahrzeugautomatik 67
Frühpädagogik 60
Gamedesign 73, 78
Geisteswissenschaften 61
Geoinformatik und Geophysik 80
Geologie/ Mineralogie / Geoökologie 80
Geotechnik und Bergbau 80

Gesundheitsökonomie 68
Gießereitechnik 80
Holzbau und Ausbau 67
Industriearchäologie 80
Informatik 61
Innenausbau 67
Interkulturelle Moderation und 
Mehrsprachige  Kommunikation 75
International Business Management 62, 71
Internationale Wirtschaftskommunikation 75
Internationales Handelsmanagement 67
Internationales Management 65, 70, 71
International Relations 63
Journalistik  72
Jura 61
Kamera 69
Keramik-, Glas- und Baustofftechnik 80
Kino- und Fernsehfilm 69
Kommunikation, mehrsprachige technische  75
Konferenzdolmetschen  75
Kulturwissenschaften 61
Leisure & Tourism Management 63
Logistik & Handel 68
Management, Philosophy & Economics 66
Management & Financial Markets 66
Markscheidewesen und angew. Geodäsie 80
Maschinenbau 67, 80
Mathematik 82
Mechatronik 60, 67
Medien und Design/ Mediadesign 72, 73
Medienmanagement 60, 62, 68, 72, 73
Medizin 61
Medizinalfachberufe 60
Mode Design/Modesdesign 58, 73
Mode- und Designmanagement 58
Naturwissenschaften 61, 80
Network-Computing 80
Pflege 67
Produktion und Medienwirtschaft 69
Raumkonzept und Design 58
Soziale Arbeit  67
Sozialwissenschaften 61
Sportmanagement 63, 64
Steuerrecht 65
Technologiemanagement 80
Theologie 61
Tontechnik 78
Tourismus 62, 67
Übersetzen Chinesisch 76
Umwelt-Engineering 80
Verfahrenstechnik  80
Webdesign & Development  78
Werkstoffwissenschaft und -technologie 80
Wirtschaftsingenieurwesen 80
Wirtschaftskommunikation, internationale  75
Wirtschaftsmathematik 80
Wirtschaftsinformatik 65, 66
Redaktion, mehrsprachige technische  75
Wirtschaftsrecht 60, 64, 65
Wirtschaftspsychologie 64, 68
Zahnmedizin  61

Studiengänge und Duales Studium
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Ausbildung:
Chemielaborantin**/*** 
Elektroniker/in für Betriebstechnik*/**/***
Elektroniker/in für Betriebstechnik (dual)**
Euro-Management-Assistentin/in*** 
Fachmann/-frau Systemgastronomie*/**/***
Fertigungsmechaniker*/**/***
Fertigungsmechaniker (dual)** 
Industriekaufmann/-frau**/*** 
Industriekaufmann/-frau (dual)**
Informatikkauffrau/-mann**/***
Karosserie- und Fahrzeugmechaniker/in (dual)**
Kfz-Mechatroniker/in Kommunikations-
technik*/**/***
Kfz-Mechatroniker/in PKW-Technik (dual)**
Koch/Köchin*/**/***
Mechatroniker/in*/**/***
Mechatroniker/in (dual)**
Modellbaumechaniker/in Karosserie*/**/*** 
Restaurantfachmann/-frau*/**/***
Sozialversicherungsangestellte/r**/***

Duales Studium:
Elektro- und Informa tionstechnik (B. Eng.)
Mechatronik und Elektrotechnik (B. Eng.)
Flug- und Fahrzeugautomatik (B. Sc.)

Bayerische Motoren Werke AG 
Petuelring 130 · 80788 München 

Ansprechpartner:
Für die Ausbildung: Herr Christian Wand
Tel.: (089) 38 21 70 01
Für SpeedUp: Frau Marion Ertel
Tel. : (089) 38 21 70 01
Email: bewerber.hotline@bmwgroup.com

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.bmwgroup.com/ausbildung (Ausbildung) 
bzw. www.bmwgroup.com/speedup (SpeedUp 
Programm)

Vielfältige Möglichkeiten 
für Schulabgänger

Sie sind offen für außergewöhnliche 
Aufgabe und begeistern sich für die 

automobile Zukunft? Dann sind Sie bei der 
BMW Group genau richtig. Als der weltweit 
führenden Anbieter von Premiumautomo-
bilen und -motorrädern bietet die BMW 
Group Auszubildenden eine große Vielfalt 
an möglichen Ausbildungsplätzen. An den 
deutschen Standorten können junge Men-
schen in mehr als 40 Berufen eine Ausbil-
dung beginnen. 

Mit dem neuen Bachelorprogramm 
SpeedUp bietet die BMW Group eine 
optimale Kombination aus Theorie 
und Praxis für überdurchschnittlich 
leistungsfähige und engagierte 
Abiturienten/-innen sowie exzellente 
Auszubildende mit (Fach-) Hochschul-
reife. Den Teilnehmern werden im 
Rahmen von Hochschulkooperationen 
technische Studienrichtungen mit bes-
ten Perspektiven für ihren weiteren be-
ruflichen Werdegang angeboten. Neben 
dem Studium umfasst das Programm 
Praxiseinsätze, Auslandserfahrung, die 
Betreuung der Abschlussarbeit sowie fi-
nanzielle Unterstützung durch ein mo-
natliches Stipendium. Nach Abschluss 
des SpeedUp Programms erwarten die 
Studenten ausgezeichnete Übernahme-
chancen.

Die Bundespolizei sucht 
Menschen mit Teamgeist 
und Zivilcourage

Bundespolizeiakademie
Personalgewinnung München
Infanteriestraße 6
80797 München

Ansprechpartner:
Rolf Schümann
Tel.: (089) 121 49 39 39
E-Mail: rolf.schuemann@polizei.bund.de
Internet: www.bundespolizei.de

Sie sind an einem interessanten, 
vielseitigen, fordernden und kri-

sensicheren Lebensberuf interessiert, 
der bereits während der Ausbildung 
bzw. des Studiums gut vergütet wird? 
Sie besitzen Teamgeist, Zivilcourage, 
Entscheidungsvermögen, sind psy-
chisch belastbar und bundesweit mobil? 
 Dann sind Sie bei uns richtig!

Mittlerer Polizeivollzugsdienst: 
Schulische Voraussetzung: Mittlerer Bil-
dungsabschluss oder ein entsprechender 
Bildungsstand, mindestens befriedigende 
Deutsch- und Englischkenntnisse, eine 
mindestens befriedigende Sportnote, 
Ausbildungsdauer 2 1/2 Jahre zum/r Po-
lizeimeister/in

Gehobener Polizeivollzugsdienst: 
Schulische Voraussetzung: Allgemeine 
Hochschulreife oder Fachhochschulrei-
fe mit Studienberechtigung, mindestens 
befriedigende Deutsch- und Englisch-
kenntnisse, eine mindestens befriedigen-
de Sportnote, Studium 3 Jahre zum/r 
Polizeikommissar/in

Nach bestandener Laufbahnprü-
fung erfolgt im Regelfall die Übernah-
me in das Beamtenverhältnis auf Probe. 
Bei Bewährung in der Probezeit erfolgt 
anschließend die Übernahme in das 
Beamtenverhältnis auf Lebenszeit.



24 2524 25

volle und spannende Tätigkeit mit 
abwechslungsreichen Aufgaben. Ver-
antwortung für ein hochtechnisiertes 
und komplexes Arbeitsumfeld sowie 
hohe Anforderungen an die eigene Füh-
rungs- und Sozialkompetenz stellen den 
Offizier vor große persönliche Heraus-
forderungen.

Ein Studium an einer der Hoch-
schulen der Bundeswehr in Hamburg 
oder München ist bei einer Verpflich-
tungszeit von dreizehn Jahren Bestand-
teil der Ausbildung. Die akademischen 
Abschlüsse der Universitäten der BUN-
DESWEHR in Hamburg und Mün-
chen entsprechen denen der Studien-
gänge an öffentlichen Universitäten. 
Es stehen zurzeit 17 Studiengänge in 
Bereichen der Ingenieur-, Wirtschafts-, 
Geistes- und Sozialwissenschaften zur 
Auswahl. Hinzu kommen drei ver-
schiedene Fachhochschulgänge, die 
ausschließlich an der Universität der 
BUNDESWEHR in München ange-
boten werden. Die Studienzeit beträgt 
aufgrund einer Trimesterregelung 3 Jah-
re (Bachelorabschluss) bzw. bis zu 4 Jah-
re mit dem Ziel des Masterabschlusses. 
Dabei studieren Sie bei vollem Gehalt 
(ca. 1.850,- Euro brutto) und wohnen 
kostenfrei auf dem Campus.

Umfassende Reformen machen die BUN-
DESWEHR zu einem der modernsten 
und attraktivsten Arbeitgeber in der 
Bundesrepublik. Die Streitkräfte bieten 
Ihnen eine interessante Karriere in einer 
Vielzahl abwechslungsreicher Berufe. Ne-
ben guten schulischen Leistungen, kör-
perlicher Fitness und der Bereitschaft zu 
Auslandseinsätzen sollten für den Beruf 
des Soldaten auf Zeit vor allem Teamfä-
higkeit, Engagement und Leistungswillen 
zu Ihren Stärken gehören. Die Bundes-
wehr bietet jungen Frauen und Männern 
vielfältige Berufschancen.

1. Der Offizier
Der Beruf des Offiziers der BUNDES-
WEHR ist eine besonders anspruchs-

BUNDESWEHR · Wehrdienstberatung:

Für den Bereich München:
Wehrdienstberatung 
Zentrum für Nachwuchsgewinnung Süd
Dachauer Straße 128
80637 München

Tel.:   (089) 12 49 32 24
E-Mail: wdbera.m@bundeswehr.org
Internet:  www.bundeswehr-karriere.de

Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte 
an Ihre Wehrdienstberatung.

2. Ausbildung zum Sanitätsoffizier
Die Studien der Human- oder Zahnme-
dizin, Veterinärmedizin und Pharmazie 
werden an einer öffentlichen Universität 
im Bundesgebiet absolviert. Diese Stu-
diengänge stehen Bewerberinnen und 
Bewerbern offen, die sich für die Sani-
tätsoffizierlaufbahn mit einer Verpflich-
tungszeit von 17 Jahren entscheiden.

3. Fliegerischer Dienst
Die Pilotenausbildung ist 
auf Schüler und Schülerin-
nen mit Abitur oder Fach-
hochschulreife zugeschnit-
ten. Die Bewerberinnen und 
Bewerber müssen in hervor-
ragender körperlicher und 
auch geistiger Verfassung 
sein. Die Verpflichtungszeit 
beträgt hier 16 Jahre. Als be-
sonders guter Bewerber mit 
Abitur können Sie zusätzlich studieren.

4. Fachdienstlaufbahn
Der Unteroffizier – der Geselle
Der Feldwebel – der Meister
In diesen Laufbahnen übernehmen Sol-
daten, Fachunteroffiziere mit einer Ver-
pflichtungszeit von 9 Jahren und Feld-
webel mit einer Verpflichtungszeit von 
13 Jahren als Spezialisten die Verant-
wortung für ein komplexes Fachgebiet. 
Sehr  Gute Real- und Hauptschüler mit 
einer abgeschlossenen Berufsausbildung 
und dem Wunsch einer berufsnahen 
Verwendung haben die besten Mög-
lichkeiten für diese Laufbahn. Dann 

besteht sogar die Möglichkeit der Ein-
stellung mit einem höherem Dienstgrad 
und damit mehr Gehalt von Anfang an. 
Junge Leute mit einem Berufsabschluss 
aus den Bereichen der Elektronik oder 
der Informationstechnik haben zurzeit 
besonders gute Chancen auf eine Ein-
stellung in einer entsprechenden Ver-
wendung.

Schüler mit sehr guten Zeugnissen 
können sich bei der Bundeswehr auch 
in einem von ca. 50 verschiedenen zivil-
beruflich anerkannten Berufen ausbilden 
lassen. In der Feldwebellaufbahn ist eine 
Fortbildung zum Meister vorgesehen. 
Frauen und Männer (im Alter von 17 
bis 24 Jahren) stehen diese Laufbahnen 
gleichermaßen offen. Eine ansprechende 
Einstiegsbesoldung, frühe Beförderungs-
möglichkeiten, langfristige Arbeitsplatz-
sicherheit und die Möglichkeit, lange am 
selben Standort zu verbleiben, machen 
diese Laufbahnen besonders interessant.
Weitere Auskünfte erteilt Ihre Wehr-
dienstberatung (siehe blauer Kasten).

Entschieden gut. Gut entschieden:
Sichern Sie sich einen
von 20.000 Arbeitsplätzen.

Chancen in Bayern Chancen in Bayern
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COMMERZBANK AG
Kaiserplatz
60261 Frankfurt am Main

Azubi-Bewerberhotline:
(018 05) 051 051

Internet: www.azubi-commerzbank.de

Beschäftigte: 66.000
Ausbildungsplätze: 1.000

Ausbildungsberufe:
Bankkaufmann/-frau**/***

- Privatkunden
- Firmenkunden

Immobilienkaufmann/-frau**/***
Kaufmann/-frau für Bürokommunikation**/***
Kaufmann/-frau für Dialogmarketing**/***

Duales Studium:
Bankwirtschaft (Bachelor of Arts)
Facility Management (Bachelor of Engineering) S 

Angewandte Informatik (Bachelor of Science) M

Praktikaplätze: ja (Schüler und Studenten)

M = Duale Hochschule Baden-Württemberg in Mannheim 

S  = Duale Hochschule Baden-Württemberg in Stuttgart

Die Zukunft gehört der 
Mannschaft

Die Schule hast Du bald ge-
schafft. Jetzt kann das echte 

Leben kommen. Und damit die Wahl 
Deines ersten richtigen Jobs. Bei uns 
findest Du viele spannende Ausbil-
dungswege – und eine Mannschaft, 
die Dich auf Deinem Weg begleitet. 

Die Commerzbank ist die zweit-
größte Bank in Deutschland und hier 
führend im Privat- und Firmenkun-
dengeschäft. Sie betreut 14,5 Mil-
lionen Privat- und Firmenkunden 
weltweit, hat 66.000 Mitarbeiter und 
bietet über 800 verschiedene Jobs. 

Über die Ausbildung und das 
Studium hinaus gibt es bei uns um-
fassende Weiterbildung und Entwick-
lungschancen. Gemeinsam mit Dir 
planen wir Deine Schritte in einer 
internationalen Großbank — und 
damit Deine persönliche Karriere. 

Realschülern und Abiturienten 
bieten wir in unseren Filialen ein- 
bis zweiwöchige „Schnupperprakti-
ka“ an. Hier könnt Ihr einen ersten 
Einblick in das Bankgeschäft gewin-
nen und Euch mit der Arbeitswelt 
vertraut machen.

Chancen in der Region Rhein-Main
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Deutsche Bahn
Service Center Personal
Ausbildungsservice Süd 
Sandstraße 38-40 · 90443 Nürnberg
Tel.: (0911) 219-59 50 
E-Mail: azubi-muenchen@deutschebahn.de
Internet: www.deutschebahn.com/schueler

Ausbildungsberufe:

Verkehrsberufe:
Eisenbahner/in im Betriebsdienst, Fachrichtung 
Fahrweg**/***
Eisenbahner/in im Betriebsdienst, Fachrichtung 
Lokführer/in und Transport*/**/***
Kaufmann/ -frau für Verkehrsservice*/**/***

Gewerblich-techn. Berufe:
Anlagenmechaniker/in**/***
Elektroniker/in für Betriebstechnik**/***
Elektroniker/in für Geräte und Systeme**/***
Gebäudereiniger/in*/**
Industriemechaniker/in*/**
Mechatroniker/in**/***
Tiefbaufacharbeiter/in / Gleisbauer/in*/**

Kaufmännische und Service Berufe:
Bordsteward ICE (Fachkraft im Gastgewerbe)**/***
Fachkraft für Lagerlogistik**/***
Fachkraft für Schutz und Sicherheit**/***
Industriekaufmann**/***
Koch**/***

Duales Studium:
Bahnbetrieb und Infrastruktur (B.Eng.)***
Bauwesen (B.Eng.)***
Elektrotechnik (B.Eng.)***
Projektengineering (B.Eng.)***

Und viele weitere duale Studiengänge der 
Fachrichtungen Management (B.A.) und 
Ingenieurwesen (B.Eng.). 

Die DB AG bietet Schulabgän-
gern verschiedene Einstiegs-

möglichkeiten in das Berufsleben an. 
Neben 19 Ausbildungsberufen gibt 
es duale Studiengänge und Hoch-
schulkooperationen. 

Vielfalt und beste Perspektiven: 
hieraus resultieren Ihre Chancen. 
Schon heute ist die Deutsche Bahn 
AG einer der größten privaten Ar-
beitgeber in Deutschland. Mit zahl-
reichen attraktiven Möglichkeiten 
für Ihre berufliche Zukunft. Ob 
Ausbildung oder dualer Studiengang, 
Traineeprogramm oder  Praktikum, 
ob technisch, kaufmännisch, ver-
kehrs- oder serviceorientiert – wir 
haben das Angebot, Sie wählen den 
Einstieg. So können wir gemeinsam 
die Zukunft erfolgreich gestalten.

Vielfältige 
Einstiegsmöglichkeiten für 
Schulabgänger

Chancen in der Region Rhein-Main
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Deutsche Bundesbank
Wilhelm-Epstein-Str. 14
60431 Frankfurt
 
Ansprechpartner: 
Christian Stock 
Tel.: (0 69) 95 66-47 68
Fax: (0 69) 95 66-81 41
E-Mail: personalmanagement@bundesbank.de

Internet: www.bundesbank.de

Beschäftigte:  11.000
Auszubildende: 220 pro Jahr

Ausbildungsmöglichkeiten:
Bankbetriebsdienst**/***
Bürokaufmann/-frau**/***
Kaufmann/-frau für Bürokommunikation**/***
Koch/Köchin*/**

Duales Studium:
Bachelor of Science - Angewandte Informatik
Bachelor of Science - Wirtschaftsinformatik
Betriebswirtschaftslehre Fachrichtung Noten-
bankwesen

Hochschulabsolventen:   
Wirtschaftswissenschaftler/-innen
Juristen/Juristinnen
(Wirtschafts-)informatiker/-innen
(Wirtschafts-)mathematiker/-innen

Praktika-Plätze: ja (Schüler/-innen und 
 Studenten/Studentinnen)
Bachelor-/
Masterarbeiten: ja

Die Deutsche Bundesbank ist 
eine der größten Zentralbanken 

weltweit und Teil des Europäischen Sy-
stems der Zentralbanken. Wir gestalten 
die europäische Geldpolitik mit und 
engagieren uns für stabile Finanz- und 
Zahlungssysteme. Wir sind in der Ban-
kenaufsicht tätig und stellen die Bar-
geldversorgung in Deutschland sicher. 
In einem international ausgerichteten 
Umfeld werden unsere Aufgaben an-
spruchsvoller und komplexer. Hier-
für suchen wir regelmäßig engagierte 
Nachwuchskräfte. 

Interessiert Sie der Zusammenhang 
zwischen den internationalen Fi-
nanzmärkten und den Einflussmög-
lichkeiten einer Zentralbank? Im 
Studiengang „Betriebswirtschaftsleh-
re - Fachrichtung Notenbankwesen“ 
können Sie diesen Themen auf den 
Grund gehen. Liegen Ihre Neigungen 
in der Informationstechnik? Dann sind 
vielleicht die Bachelor-Studiengänge 
„Angewandte Informatik“ und „Wirt-
schaftsinformatik“ für Sie interessant. 
Oder finden Sie sich in einem unserer 
Ausbildungsberufe wieder? 

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

Die andere Perspektive.

Chancen in der Region Rhein-Main
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Deutsche Bank 

Internet: deutsche-bank.de/ausbildung

Ansprechpartnerin:
Frau Margit Widmayer
Tel.: (089) 23 90 20 88
E-Mail: margit.widmayer@db.com

Ein wacher Verstand 
erkennt seine Chance!

Die Schule liegt fast hinter Ihnen 
und Sie blicken in Richtung 

Zukunft. Haben Sie schon einmal 
über Ihre Möglichkeiten in einer Bank 
nachgedacht? Mit einer Ausbildung 
im Privat- und Geschäftskundenbe-
reich der Deutschen Bank sind Sie 
auf der sicheren Seite. Denn wir bie-
ten Ihnen die Berufsaussichten eines 
erfolgreichen Finanzdienstleisters und 
das familiäre Umfeld in einem unserer 
bundesweiten Filialteams.

Sie wünschen sich abwechslungsreiche 
Aufgaben? Bei uns lernen Sie alles über 
Geldanlagen, Finanzierung und Kre-
dite und entwickeln sich zum Finanz-
experten. Ihr Plus: unsere bundesweit 
einzigartige, DIN-geprüfte Vertriebs-
qualifizierung mit Zertifikat. Außer-
dem profitieren Sie bei uns von sehr 
guten Übernahmechancen, überdurch-
schnittlichen Verdienstmöglichkeiten 
und erstklassigen Weiterbildungsan-
geboten. 

Sie begeistern sich für den Vertrieb 
und freuen sich auf direkte Kunden-
kontakte? Dann bewerben Sie sich jetzt 
deutsche-bank.de/ausbildung

Beschäftigte: ca. 79.000 weltweit, 
 davon 28.000 in Deutschland

Ausbildungsberufe: 
Bankkaufleute (m/w)**/***
in rund 980 Filialen bundesweit

Duales Studium:
Bachelor of Arts, Fachrichtung Bank (duale 
Hochschule)

Informationen zu unseren Ausbildungsberufen 
und zu unseren dualen Studiengängen in Baden-
Württemberg finden Sie auf unserer Website.

Praktika: ja
Bachelor-/
Masterarbeiten: ja
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DFS Deutsche Flugsicherung GmbH 
Flugsicherungsakademie 
Am DFS-Campus 4 · 63225 Langen 
Tel.: (06103) 707-51 55 · Fax: 707-51 45
Internet: www.dfs.de

Ansprechpartner: 
Thomas Machate
E-Mail: azubi-kaufm-techn@dfs.de
Ansprechpartnerin Fluglotse: 
Heike Lenort
E-Mail: lotsenausbildung@dfs.de

Beschäftigte: 5.500 
Auszubildende:  bis zu 250

Ausbildungsplätze: 
Fluglotse (m/w)***
Bürokauffrau/-mann**/***
Fachinformatiker/in**/*** 
Industriemechaniker/in*/**

Duales Studium:
Luftverkehrsmanagement (B. A.)1

Accounting & Controlling (B. A.)2

Steuern und Prüfungswesen (B. A.)2

Informatik (B.Sc.)1

Informationstechnik (B.Eng.)2

Nachrichtentechnik (B. Eng.)2

1 Fachhochschulreife erforderlich
2 Allg. Hochschulreife (Abitur) erforderlich

Praktikumsplätze: ja (Schüler/innen)

Die DFS Deutsche Flugsicherung 
GmbH ist für die Sicherheit im 

Luftraum über Deutschland verantwort-
lich. Rund 5.200 Mitarbeiter - Ingeni-
eure, Techniker, Kaufleute und natürlich 
Fluglotsen - arbeiten für uns. Wir sind 
ein privatrechtliches Unternehmen im 
Eigentum der Bundesrepublik. In un-
serer Flugsicherungsakademie in Langen 
bei Frankfurt am Main bereiten wir jedes 
Jahr zu verschiedenen Terminen junge 
Berufseinsteiger auf den Einsatz als Flug-
lotse vor. 

Nach einer mehrmonatigen theo-
retischen Unterrichtsphase folgen erste 
wirklichkeitsnahe Simulationsübungen 
und die weitere Vertiefung des theore-
tischen Wissens in Fächern wie Flugver-
kehrskontrolle, Navigation, Luftrecht, 
Flugzeugkunde, Flugwetterkunde, Luft-
fahrtenglisch, Notfall- und Sprechfunk-
verfahren. An realitätsgetreuen Simula-
toren erhalten Sie das Rüstzeug für das 
„On-the-job“-Training in einem Kon-
trollturm oder in einer Kontrollzentrale. 

Eine spannende Branche wartet auf 
Sie: Mit der Dynamik des Systems Luft-
verkehr, dem Einsatz modernster Tech-
nologien sowie immer neuen Aufgaben-
stellungen. Entscheiden Sie sich für eine 
berufliche Zukunft mit Perspektive!

Weil der Himmel uns 
braucht -
Fluglotse werden!
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Astrium GmbH
Robert-Koch-Str. 1
82024 Taufkirchen
Tel: (089) 607 - 255 40
Internet: www.astrium@eads.net

Ansprechpartnerin:
Frau Cornelia Fischer 
E-Mail: cornelia.fischer@astrium.eads.net 

Beschäftigte: ca. 12.000

Ab Mai 2010 können Sie sich über die aktuellen 
Berufe für 2011 unter www.eads.com/ausbil-
dung informieren und bewerben.

Voraussichtlich werden 2011 folgende Ausbil-
dungs- und Studienplätze angeboten:

Ausbildung: 
Industriemechaniker/in**/***

Duales Studium:
Dipl.-Ing. Flugzeugtechnik mit integrierter 
Berufsausbildung
B.Eng. Wirtschaftsingenieurwesen
B.Eng. Luft- und Raumfahrttechnik

Unsere dualen Studiengänge werden in Koope-
ration mit der Hochschule München (ehem. 
FH München) und/oder der Berufsakademie 
Ravensburg angeboten.

Hochschulabsolventen:
Ingenieurwesen

Studentenjobs:  ja
Praktikaplätze: ja
Abschlussarbeiten: ja

Als eines der weltweit führenden 
Unternehmen der Raumfahrtin-

dustrie verfügt die EADS Astrium über 
herausragende Kompetenzen auf allen 
wesentlichen Gebieten der Weltraum-
technologie. EADS Astrium besitzt ei-
nen einzigartigen Erfahrungsschatz als 
Systemführer beim Bau von Satelliten, 
Trägerraketen und Infrastrukturen für 
die bemannte Raumfahrt.

Wir bieten interessante Möglichkeiten 
für Ihren Berufseinstieg! 

Ihre Perspektiven: Mit unseren dualen 
Studiengängen sind Sie vom ersten Tag 
an in die Praxis eingebunden. So erler-
nen Sie in Theorie und Praxis alle not-
wendigen Fertigkeiten und Kenntnisse 
für Ihren Beruf.

All the space you need
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EADS Deutschland GmbH
Landshuter Str. 26
85716 Unterschleißheim

Internet: www.eads.com

Ansprechpartnerin:
Frau Maike Kusche
Tel.: (0 89) 31 79 30 68
Fax: (0 89) 31 79 30 64
E-Mail: 
unterschleissheim.ausbildung@eads.com

Beschäftigte: ca. 1.400
 (Werk Unterschleißheim)

Ausbildung: 
Fachkraft für Lagerlogistik*/**/***
Industriekaufmann/-frau**/***
Europaassistent/in***

Duales Studium***/****:
Bachelor of Arts (B.A.)
Bachelor of Arts (B.A.) – International Business 
Bachelor of Engineering (B.Eng.) – Elektrotechnik, 
 FR Nachrichten- und Kommunikationstechnik
Bachelor of Engineering (B.Eng.) – Informations-
 technik
Bachelor of Engineering (B.Eng.) – Wirtschafts- 
 ingenieurwesen, FR Netz- und Servicetechnik 
Bachelor of Science (B.Sc.) - Wirtschaftsinfor- 
 matik

Hochschulabsolventen:
Betriebswirtschaft
Jura
Ingenieurwesen

Studentenjobs:    ja
Praktika:   ja
Bachelor-/Masterarbeiten: ja

Wer einen guten Start erwischt, 
ist automatisch auf der Erfolgs-

spur. Das gilt besonders im Berufsleben 
- und die EADS als führendes Unter-
nehmen in der Luft- und Raumfahrtin-
dustrie kann Ihnen hier besonders viel 
bieten: attraktive Berufs- und Studien-
bilder, Wissen kompetent vermittelt, 
spannende Aufgaben, internationa-
les Flair, Teams, die an der Spitze der 
technologischen Entwicklung arbeiten 
sowie ein breites Spektrum an Mög-
lichkeiten für Ihre Karriere.

High-Tech für die Bundeswehr 
kommt aus Unterschleißheim. Der 
Standort mit ca. 1400 Mitarbeitern ist 
einer der Kernstandorte der Defence 
& Security Division innerhalb der 
EADS. Die Themen Avionik und 
Sensortechnologien sowie Systeme zur 
Aufklärung, Informationsüberlegenheit 
und Telekommunikation werden hier 
bearbeitet.

Lust auf Zukunft!

EADS Deutschland GmbH
Rechliner Straße 
85077 Manching

Tel.: (089) 816 42 34
Fax: (089) 816 51 10
E-Mail: manching.ausbildung@eads.com
Internet: www.eads.com/ausbildung

Beschäftigte: ca. 5.500 am Standort Manching

Ausbildung:
Elektroniker/in für luftfahrttechnische Syste- 
me*/**
Fachinformatiker/in (Anwendungsentwick- 
lung)**/***
Fluggerätmechaniker/in (Instandhaltungs- 
technik)*/**
Industriekaufmann/frau**/***
Kaufmann/frau für Bürokommunikation mit 
Zusatzqualifikat. Fremdsprachenassistent/in**

Bewerbungsschluss: 15. Oktober 2010

Duales Studium***:
Elektro- und Informationstechnik (B.Eng.)
Elektrotechnik/Nachrichten- und Kommuni-
kationstechnik (B.Eng.)
Flug- und Fahrzeuginformatik (B.Sc.)
Industrie/Betriebswirtschaft (B.A.)
Informationstechnik/Netz- und Software- 
technik (B.Eng.)
Luft- und Raumfahrttechnik/Luft- und 
Raumfahrtsysteme (B.Eng.)
Luft- und Raumfahrttechnik/Luft- und 
Raumfahrtelektronik (B.Eng.)

Studentenjobs:     ja
Praktika:     ja
Bachelor-/Masterarbeiten:  ja

Wenn Sie an Projekten mitarbeiten 
wollen, in denen Technologie- 

geschichte geschrieben wird, dann sind 
Sie bei EADS, einem der führenden 
Unternehmen in der Luft- und Raum-
fahrtindustrie, genau richtig!

Am Standort Manching sind wir 
ein kompetenter Partner – auf nationa-
ler und internationaler Ebene – für die 
verschiedenen Streitkräfte. Unser Zu-
ständigkeitsbereich reicht von der Euro- 
fighter-Endmontage bis zur Durch-
führung von Upgradeprogrammen für 
Seeraumüberwachungsflugzeuge.

In der beruflichen Erstausbildung 
legen wir großen Wert auf die Integra-
tion von arbeitsmethodischen und per-
sönlichkeitsbildenden Elementen und 
bieten unseren Azubis im gewerblich-
technischen Bereich einen Austausch 
mit BAE-SYSTEMS (England) bzw. 
unseren Dualen Studenten/innen die 
Möglichkeit von Auslandspraktika.

Steigen Sie ein und 
starten Sie mit uns in eine 
erfolgreiche Zukunft!

Chancen in Bayern Chancen in Bayern
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Diözesanstelle des Erzbistums München 
und Freising
Berufe der Kirche
Schrammerstraße 3
80333 München

Ansprechpartnerin:
Frau Maria Rebele (Sekretariat)
Tel.: (089) 2137-1253
E-Mail: 
berufederkirche@ordinariat-muenchen.de

Beratung:
Pfarrer Manfred Rütsche (Leiter der Diözes-
anstelle)
Sr. Hildegard Schneider CJ
Bernhard Zottmann, Gemeindereferent

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.berufederkirche-muenchen.de

Pastorale Berufe:
Priester
Diakon
GemeindereferentIn 
PastoralreferentIn
ReligionslehrerIn

Berufe in der Kirche:
JugendpflegerIn
KirchenmusikerIn
MesnerIn
PfarrhaushälterIn
PfarrsekretärIn

Soziale Berufe:
Hauswirtschaftliche Berufe
Pädagogische Berufe
Pflegeberufe

Soziale Dienste im In- und Ausland

So verschieden die Berufungswege der 
Menschen, so vielfältig sind die Berufe 

und Dienste in der Kirche. Sie zeugen vom 
Reichtum unserer Kirche. Sie bauen aufei-
nander auf und sind ohne einander nicht 
vorstellbar.

Gerade die pastoralen Dienste sind 
entscheidend für den Aufbau einer leben-
digen Gemeinde. Im Miteinander verschie-
dener Aufgaben und Charismen begleiten 
Sie Menschen an wichtigen Schnittstellen 
ihres Lebens.

Motiviert aus dem christlichen Glau-
ben, wählen Männer und Frauen Berufe 
in der Kirche, damit sie ihre Talente und 
ihr Engagement  einbringen können und 
Glaube sichtbar wird.

Mit Ratsuchenden schwierige Lebens-
situationen verändern, mit Hilfsbedürfti-
gen neue Perspektiven entdecken, mit 
Kindern die Welt erobern, das sind Ziele 
von sozialen Berufen. Sie sind interessant 
und krisensicher und erfordern eine gute 
Ausbildung. Und vor allem: Ein sozialer 
Beruf macht Freude.

Eine gute Möglichkeit, sich sinnvoll 
für andere Menschen zu engagieren und 
dabei Erfahrungen zu machen, die persön-
lich oder beruflich gewinnbringend sind, 
stellen die Freiwilligendienste im In- und 
Ausland dar.

berührt
berufen
engagiert

Chancen in Bayern Chancen in Bayern

FIDUCIA IT AG
Karl-Hammerschmidt-Straße 44
85609 Aschheim 

Ansprechpartnerin:
Frau Daniela Mejrowski
Tel.: (089) 99 43 12 28 
E-Mail: ausbildung@fiducia.de

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.fiducia.de/karriere

Beschäftigte: 2.800 (an den Standorten  
 Karlsruhe und München) 

Ausbildung: 
Fachinformatiker/in Anwendungsentwicklung***

Duales Studium:
Wirtschaftsinformatiker/in (Bachelor)***
Angewandte Informatik (Bachelor)*** 

Die FIDUCIA IT AG ist der 
achtgrößte IT-Dienstleister in 

Deutschland mit über 40 Jahren IT-
Erfahrung. Kerngeschäft ist die Erbrin-
gung von IT-Leistungen für Volks- und 
Raiffeisenbanken, Unternehmen des 
genossenschaftlichen Finanzverbunds 
sowie für Privatbanken. 

Wenn Sie Interesse an IT-Themen 
haben und wert auf eine qualitativ 
hochwertige Ausbildung legen, dann 
sind Sie bei uns genau richtig! Bei einer 
Bewerbung und im späteren Auswahlver-
fahren interessiert uns vor allem Eines: 
Wir wollen sehen, dass Ihnen die Arbeit 
Freude bereitet und Sie sich gerne mit 
neuen Themen auseinandersetzen.

Also erzählen Sie uns mehr von 
sich! Erzählen Sie uns, was Sie an Ihrem 
zukünftigen Beruf besonders fasziniert, 
was Sie in dem Bereich schon gemacht 
haben oder was Sie gerne noch machen 
wollen. Haben Sie vielleicht die Home-
page Ihres Sportvereins erstellt, einen 
eigenen Blog im Netz oder erste Erfah-
rungen im Programmieren? - Erzählen 
Sie es uns! Neben guten Noten und 
einer übersichtlichen Bewerbung ist es 
vor allem Ihre Begeisterung und Iden-
tifikation mit dem Job, die für uns den 
Ausschlag gibt!

Die Zukunft ist online -
wir sind es auch!
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Fielmann AG
Weidestraße 118a
22083 Hamburg
Tel.: +49 40 / 27076 - 0
Fax: +49 40 / 27076 - 920

E-Mail: ausbildung@fielmann.com
Internet: www.fielmann.com

Ansprechpartner für Bewerber/innen:

Augenoptiker:

Frau Wilken
Tel.: +49 40 / 27076 - 533
E-Mail: J.Wilken@fielmann.com

Frau Lohse
Tel.: +49 40 / 27076 - 535
E-Mail: J.Lohse@fielmann.com

Groß- und Außenhandelskaufleute / 
Betriebswirt/in:

Frau Wengler
Tel.: +49 40 / 27076 - 860
E-Mail: N.Wengler@fielmann.com

Beschäftigte:  mehr als 12.600

Auszubildende:  mehr als 2.200

Ausbildungsplätze:  Augenoptiker/innen
 Hörgeräteakustiker/innen
 Groß- und Außenhandels- 
 kaufleute
 Betriebswirte

Praktikantenplätze: Ja
Bachelor-/
Masterarbeiten: Ja, auf Anfrage

Ausbildung: Fielmann 

Fielmann steht für Brillenmode zum 
fairen Preis. 90 Prozent aller Bundes-

bürger kennen Fielmann. Wir sind der 
Marktführer.

21 Millionen tragen eine Brille von Fiel-
mann. In Deutschland verkauft das Un-
ternehmen jede zweite Brille.

Als größter Ausbilder der augenoptischen 
Branche prägt Fielmann die deutsche 
Handwerksausbildung. Jahr für Jahr in-
vestiert Fielmann achtstellige Beträge in 
die Aus- und Weiterbildung.

Die Ausbildung ist gut, bundesweite Aus-
zeichnungen belegen das. Im Leistungs-
wettbewerb des deutschen Augenopti-
kerhandwerks stellte Fielmann 2009 die 
Bundessieger und bei den Gehilfenprü-
fungen 84 Prozent aller Landessieger.

„Der Kunde bist Du“ ist Leitsatz unserer 
Unternehmensphilosophie. Strikte Kun-
denorientierung brachte uns an die Spit-
ze. Wir sehen uns in unseren Kunden. 
Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter sind dieser Maxime verpflichtet. Die 
Kundenorientierung, unsere Kernkompe-
tenz, werden wir auch in neuen Märkten 
beweisen.

CIHH_040110.indd   47 04.01.10   12:30

Beste Chancen mit 
Therapieberufen

GFEB medizinale Schulen München
Würzburger Strasse 4
80686 München
Internet: www.gfeb.de

Ansprechpartnerinnen:
Frau Schuster und Frau Löffelmann
Tel.: (089) 547 17 90
E-Mail:  info@gfeb.de

Ausbildung:
Logopäde/-in**/** (schulgeldpflichtig)
Physiotherapeut/in**/*** (schulgeldpflichtig)
Förderung durch BAfög möglich!

Duales Studium:
Health Care Studies (B.Sc.) an der Hamburger 
Fernhochschule (HFH)
Aufbauende Studienmöglichkeit Fachhochschu-
le Hohenfels, Coburg, Physiotherapie (B.Sc.)

Informationstermine über Ausbildung und 
Bewerberauswahl:
Termine Logopädie: 
Am 03.08.2010 um 12.00 Uhr und am 
07.09.2010 um 12.00 Uhr
Termine Physiotherapie: 
Jeder erste Donnerstag im Quartal und siehe 
Website.

Als Träger staatlich anerkannter Be-
rufsfachschulen für Logopädie und 

Physiotherapie bietet die GFEB beruf-
liche Ausbildungs- und Umschulungs-
maßnahmen an. Die Schule ist nach der 
„Anerkennungs- und Zulassungsverord-
nung- Weiterbildung –ZWV“ durch die 
Zertifizierungsstelle der TÜV Manage-
ment Service GmbH zertifiziert.

Die Ausbildung zum/r Logopäden/-
in ist breit gefächert und bietet Einblicke 
in medizinische, pädagogische, psycholo-
gische und linguistische Teilgebiete. Seit 
1994 bilden wir in diesem vielseitigen 
Beruf aus und entlassen unsere Absolven-
ten mit besten Chancen sowohl auf dem 
regionalen als auch auf dem überregiona-
len Arbeitsmarkt!

Das Tätigkeitsfeld eines/-r 
Physiotherapeuten/-in erstreckt sich auf 
fast alle medizinischen Fachrichtungen. 
Haupteinsatzgebiete sind die Orthopä-
die, Chirurgie, Neurologie, Psychiatrie, 
Pädiatrie, Gynäkologie und die Innere 
Medizin. Dementsprechend vielfältig 
gestaltet sich die dreijährige Ausbildung 
an der GFEB, bei der sich ab dem zwei-
ten Ausbildungsjahr theoretischer und 
fachpraktischer Unterricht in Klassen mit 
dem praktischen Teil in medizinischen 
Einrichtungen abwechseln.



39

Sie interessieren sich für Elektrotech-
nik und würden gerne im Groß- 

und Außenhandel Ihre Karriere starten? 
Dann sind Sie bei HAGEMEYER, eines 
der führenden internationalen Unter-
nehmen im elektronischen Großhan-
del, genau richtig. Seit Jahren bilden wir 
erfolgreich junge motivierte Menschen 
zu kompetenten Fachkräften aus - mitt-
lerweile sind es über 100 Azubis an den 
verschiedensten Standorten!

Ob kaufmännische Fachbereiche 
oder Aufgaben im Lager- und Trans-
portwesen - unsere Ausbildungsberufe 
bieten die Gelegenheit, im Team un-
ternehmerisches Denken und selbst-
bewusstes Handeln zu lernen! Infor-
mieren Sie sich einfach mit unserer 
Ausbildungsbroschüre oder auf un-
serer Homepage über die Vielfalt der 
Elektrotechnik-Welt und über Ihre 
Möglichkeiten bei HAGEMEYER! 

Nach der Ausbildung erwarten Sie 
optimale Aufstiegschancen in einer zu-
kunftssicheren und spannenden Bran-
che. Die Vielzahl von Tätigkeiten wird 
Ihnen garantiert Freude bereiten. Wir 
schätzen die Vielfältigkeit Ihrer Fähig-
keiten - denn wir wissen, dass jeder Ein-
zelne bei HAGEMEYER Deutschland 
zum Unternehmenserfolg beiträgt.

HAGEMEYER Deutschland GmbH & 
Co. KG
Bewerbungsmanagement
Schwanthalerstraße 29
80336 München 

Ansprechpartner:
Herr Werner Schöppner
Tel.: (089) 44 45 97 30

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.hagemeyerce.com > Menüpunkt „Kar-
riere“

Beschäftigte: ca. 2.000 (am Standort  
 Deutschland) 

Ausbildung: 
Kauffrau/-mann im Groß- und Außenhandel*/**
Fachlagerist/in*/** mit der Möglichkeit zur 
Zusatzausbildung als Fachkraft f. Lagerlogistik

Duales Studium:
Handelsfachwirt/in***

Praktika: ja

Gute Ausbildung mit 
Perspektive!

Chancen in Bayern
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Heimerer Schulen
Kontakt zu unseren Standorten in Bayern:

Ludwigstraße 19
86152 Augsburg
Tel.: (08 21) 34 69 20
E-Mail: augsburg@heimerer.de

Obere Wiesen 9
86899 Landsberg
Tel.: (081 91) 92 880
E-Mail: landsberg@heimerer.de

Bayerstraße 73
80335 München
Tel.: (089) 54 59 470
E-Mail: muenchen@heimerer.de

Karmeliterstraße 4
86956 Schongau
Tel.: (088 61) 23 350
E-Mail: schongau@heimerer.de

Internet: www.heimerer.de

Ausbildung:
Altenpflege**/***
Ergotherapie**/***
Pflegefachhilfe*/**/***
Physiotherapie**/***
Podologie - med. Fußpflege**/***

kaufmännische Umschulungen

Wir machen Schule

Wir sind ein mittelständisches 
Bildungsunternehmen mit 

langjähriger Erfahrung in der Ausbil-
dung, Umschulung und Weiterbildung 
von pflegerischen, therapeutischen und 
kaufmännischen Berufen.

Wenn Sie nach der Schule voll durch-
starten wollen, sind Sie bei uns genau 
richtig. Wir bieten beste Vorausset-
zungen für einen erfolgreichen Be-
rufseinstieg in Wachstumsbranchen.

Mehr als 500 Mitarbeiter sind an zehn 
Standorten in Sachsen und Bayern 
tätig. Besonderer Wert wird auf hohe 
Bildungsqualität und eine enge Ver-
zahnung von Theorie und Praxisge-
legt, was die überdurchschnittlichen 
Vermittlungsquoten der Absolventen 
beweisen.

An unserem Standort in Döbeln haben 
Sie die Möglichkeit im schuleigenen 
Internat zu wohnen. Ansonsten sind 
wir gerne bei der Wohnungssuche be-
hilflich.

Im Internet finden Sie uns unter: 
www.heimerer.de

Starten Sie mit uns in Ihre Zukunft!

Chancen in Mitteldeutschland
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HypoVereinsbank 

Zentrale Bewerbungsadresse:
Internet: www.hvb.de/jobs

Bitte bewerben Sie sich online!

Beschäftigte: HypoVereinsbank: 21.000
 Unicredit Group: 170.000

Ausbildung: 
Bankkaufmann/-frau**/***

Duales Studium:
Bachelor of Arts***

Praktika:  für Schüler über mehrere  
 Wochen 

Die HypoVereinsbank ist die Bank 
für Deutschland und Europa. 

Durch unseren Zusammenschluss mit 
der UniCredit entsteht die erste wah-
re europäische Bank. Für diese neue 
Bankengröße suchen wir motivierte 
Nachwuchskräfte. 

Einsteigen und von Anfang an im 
Team integriert sein. Mit Kunden und 
ihren Wünschen umgehen, gemeinsam 
Lösungen entwickeln. Zusammenhän-
ge entdecken und Wirtschaft verste-
hen, eigenverantwortlich arbeiten. 

In praxisorientierten Azubi-Trainings 
machen wir Sie fit für den service-
orientierten Umgang mit unseren 
Kunden. Bei uns bekommen Sie die 
richtige Basis für Ihre Zukunft im 
Banking. 

Die Ausbildung junger Leute ist für 
uns ein wichtiger Erfolgsfaktor, denn 
unsere Zukunft hängt entscheidend 
von der Qualität unserer Nachwuchs-
kräfte ab.

Basis für Ihre Zukunft

Chancen in Bayern
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Studiengänge und Ausbildungslokationen

IBM Deutschland MBS GmbH 
HR Hochschulprogramme 
Am Fichtenberg 1 
71083 Herrenberg 
Service-Tel.: 0711-785-5900
E-Mail: ibm.ausbildung@de.ibm.com

Weitere Informationen zu IBM Hochschulpro-
grammen unter:
ibm.com/employment/de/schueler

Weitere Infos und Links zum dualen Studium 
bei IBM fi nden Sie auf unserer Homepage:  
ibm.com/employment/de/schueler

Weniger Reden. 
Mehr Machen:
Duales Studium bei IBM.

Angewandte Informatik 
Mainz oder Stuttgart

Dienstleistungsmanagement,
-marketing
Stuttgart

International Business
Information Technology
Mainz

International Business 
Information Management 
Stuttgart

International Business
Administration 
Berlin oder Stuttgart

Wirtschaftsinformatik 
Berlin, Mainz oder Stuttgart 

IBM ist einer der weltweit größten An-
bieter von Informationstechnologie 

(Hardware, Software und Services). Das 
Unternehmen beschäftigt knapp 400.000 
Mitarbeiter – davon ca. 21.000 in Deutsch-
land - und ist in über 170 Ländern aktiv. 

Seit 1974 bietet IBM gemeinsam mit 
Kooperationshochschulen das Duale Stu-
dium an. 2010 befi nden sich über 800 
Studierende in einer Ausbildung bei IBM. 
Mit dem Erwerb des Bachelor-Abschlusses 
besteht die Möglichkeit, weiterführende 
Studiengänge mit dem Ziel eines Masters 
oder einer Promotion anzuschließen.

Das dreijährige Studium ist in sechs Seme-
ster aufgeteilt. Jedes gliedert sich in einen 
praktischen sowie einen theoretischen Teil. 
Vorlesungen und Seminare an der Berufs-
akademie bzw. dualen Hochschule vermit-
teln Ihnen die theoretische Basis. In den 
Praxisphasen bei IBM arbeiten Sie aktiv in 
verschiedenen nationalen und internatio-
nalen Fachabteilungen und Projekten mit, 
erhalten zusätzliche interne Schulungen 
und bestmögliche Betreuung. 

Auch Sie können sich heute für einen 
der links aufgeführten sechs Studiengänge 
entscheiden und sich ab Sommer 2010 
für einen Studienplatz im Oktober 2011 
bewerben. 

Chancen in ....
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Knorr-Bremse AG
Moosacher Straße 80
80809 München

Ansprechpartner für Ausbildung:
Herr Josef Stanglmaier
Tel.: (0 89) 35 47-23 39
E-Mail: josef.stanglmaier@knorr-bremse.com
 
Ansprechpartnerin Duales Studium:
Frau Berna Tulga-Akcan
Tel.: (0 89) 35 47 18 14
E-Mail: berna.tulga-akcan@knorr-bremse.com
 
Weitere Informationen finden Sie unter:
www.knorr-bremse.de

Beschäftigte: ca. 14.200 

Ausbildung:
Mechatroniker/in**/***
IT-Kaufmann/-frau**/***
Industriekaufmann/-frau**/***

Duales Studium:
Bachelor of Engineering – Elektrotechnik*** 
Bachelor of Engineering – Maschinenbau*** 
Bachelor of Engineering – Wirtschaftsingeni-
eurwesen*** 

Unsere dualen Studiengänge werden in Ko-
operation mit der Berufsakademie Ravensburg 
angeboten.
 

Praktikaplätze: ja
Studentenjobs:  ja
Abschlussarbeiten: ja

Die Knorr-Bremse AG ist welt-
weit der führende Hersteller von 

Bremssystemen für Schienen- und Nutz-
fahrzeuge. Als technologischer Schritt-
macher treibt das Unternehmen seit über 
100 Jahren maßgeblich die Entwicklung, 
Produktion und den Vertrieb modernster 
Bremssysteme - für unterschiedliche An-
wendungen im Schienen- und Nutzfahr-
zeugbereich voran. Damit leistet Knorr-
Bremse einen maßgeblichen Beitrag 
zur Sicherheit auf Schiene und Straße. 
Weitere Produktfelder sind Türsysteme 
und Klimaanlagen für Schienenfahrzeu-
ge sowie Drehschwingungsdämpfer für 
Verbrennungsmotoren.

Individuelle Betreuung, fachliche und 
persönliche Weiterbildung sowie ein viel-
seitiges und dynamisches Umfeld sind nur 
einige der Gründe, die eine Ausbildung 
bei uns lohnenswert machen. Bewerben 
Sie sich für den Ausbildungsstart!

Gemeinsam und 
erfolgreich Zukunft 
gestalten
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Mit Sicherheit zum Ziel 
- Luftfahrt-Bundesamt

Luftfahrt-Bundesamt
Hermann-Blenk-Straße 26
38108 Braunschweig
Tel.: (05 31) 235 50
E-Mail: info@lba.de
Internet: www.lba.de

Mitarbeiter: 496
Auszubildende:   10

Hochschulabsolventen: 
Bachelor- und Masterabsolventen Luft- und 
Raumfahrttechnik

Wir fördern ein Studium der Luft- und Raum-
fahrttechnik an der Universität der Bundes-
wehr in München mit den Abschlüssen „Bache-
lor of Science (B.Sc.)“ und „Master of Science 
(M.Sc.)“. Es erfolgt eine monatliche Förderung 
in Form eines Stipendiums in Höhe von z.Zt. 
939,29 Euro für die Dauer der Studienzeit. 
Diese beträgt für den Abschluss „Bachelor of 
Science (B.Sc.)“ 2 Jahre und 3 Monate (maxi-
mal 3 Jahre) und für den Abschluss „Master of 
Science (M.Sc.)“ 4 Jahre. Für Absolventinnen/
Absolventen mit Bachelor-Abschluss ist eine 
anschließende Übernahme als Tarifbeschäftig-
te/Tarifbeschäftigter und später als Beamtin/
Beamter im gehobenen technischen Verwal-
tungsdienst, für Absolventinnen/Absolventen 
mit Master-Abschluss in den Vorbereitungs-
dienst für die Laufbahn des höheren tech-
nischen Verwaltungsdienstes, Fachrichtung 
Luftfahrttechnik, vorgesehen. Die Einzelheiten 
werden über Vertrag geregelt. Der Auswahl 
der zu Förderenden durch das Luftfahrt-Bun-
desamt geht eine fachliche Prüfung durch die 
Universität der Bundeswehr voraus. Näheres 
wird auf unseren Internetseiten - www.lba.de 
- veröffentlicht.

Praktika: ja
Bachelor-/Masterarbeiten: ja

Das Luftfahrt-Bundesamt (LBA) ist 
durch Gesetz vom 30. November 

1954 (BGBl I S. 354) als Bundesober-
behörde für Aufgaben der Zivilluftfahrt 
errichtet worden. Es untersteht dem 
Bundesministerium für Verkehr, Bau 
und Stadtentwicklung (BMVBS). Das 
LBA besteht aus der Zentrale in Braun-
schweig und Außenstellen in Düssel-
dorf, Frankfurt am Main, Hamburg, 
München, Stuttgart und Berlin. Die 
Aufgaben des Luftfahrt-Bundesamtes 
sind im Gesetz über das Luftfahrt-
Bundesamt geregelt. Oberstes Ziel des 
LBA ist die Abwehr von Gefahren für 
die Sicherheit der Luftfahrt sowie für 
die öffentliche Sicherheit und Ordnung.

Insgesamt gewährleistet das Luftfahrt-
Bundesamt heute durch über 100 
Zulassungs-, Prüfungs- und Überwa-
chungsfunktionen das hohe technische 
und betriebliche Niveau der Luftfahrt 
in Deutschland.

Die Arbeit des LBA erfährt eine 
starke internationale Ausrichtung. 
Beispiele dafür sind die Mitarbeit in 
internationalen Zulassungsteams und 
Arbeitsgruppen sowie die Unterstüt-
zung ausländischer Unternehmen und 
Behörden vor Ort.

!"#"$#%&%'(%)*+,,---'' %&)%')(%---(./(0

Novartis Consumer Health GmbH
Zielstattstraße 40
81379 München

Ansprechpartnerin: 
Jessica Bader 
Tel: (089) 787 73 07
E-Mail: jessica-m.bader@novartis.com 

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.novartis-consumerhealth.de

Beschäftigte: 200 

Ausbildung:
Industriekauffrau/-mann**/*** 

Schülerpraktika:    nein
Studentenpraktika:    ja
Bachelor-/Masterarbeiten: nein

Die Schule haben Sie erfolgreich 
hinter sich gebracht, oder stehen 

kurz davor? Sie haben gute EDV- und 
Englischkenntnisse und schon einen ers-
ten Einblick in das Berufsleben durch ein 
Praktikum erhalten? Sind Sie teamfähig, 
hochmotiviert und ergreifen gerne Eigen-
initiative? 

Dann sind Sie bei uns richtig! Ent-
scheiden sie sich für eine ebenso qua-
lifizierte wie interessante Ausbildung 
bei Novartis, bei der Sie gefordert und 
gefördert werden. Sie lernen die vielsei-
tigen Aufgaben aller kaufmännischen 
Arbeitsbereiche unseres modernen 
Unternehmens wie z.B. Marketing, 
Finance, Supply Chain und Human 
Resources kennen und unterstützen 
die jeweiligen Teams aktiv. 

Neugierig geworden? Dann besu-
chen Sie unsere Homepage für Ihre 
Onlinebewerbung.

Think what´s possible



46 47

REWE Deutscher Supermarkt KGaA
Region Süd
Personalentwicklung (VS)
Dieselstraße 21-27
85386 Eching 

Ansprechpartnerin: Stephanie Neumair
Tel.: (081 65) 782 85
E-Mail: Stephanie.Neumair@rewe-group.com
Internet: www.rewe.de/ausbildung

Ausbildung bei REWE ist 
mehr

Die 1927 gegründete REWE 
Group ist einer der führenden 

Handels- und Touristikkonzerne in 
Deutschland und Europa. Mit einem 
Umsatz von über 11 Mrd. Euro und 
rund 80.000 Mitarbeitern leisten mehr 
als 3.000 REWE Märkte als Filialen 
oder Supermärkte der selbstständigen 
REWE Kaufleute einen wichtigen Bei-
trag zum Erfolg der Gruppe.

Auch Du kannst an dieser Erfolgs-
geschichte mitschreiben. Neben guten 
Noten solltest Du Teamgeist und Zuver- 
lässigkeit mitbringen. Außerdem dürfen 
ein ausgeprägtes Interesse am Handel 
und seinen Kunden, ein Grundver-
ständnis für betriebswirtschaftliche Zu-
sammenhänge, eine gewisse Flexibilität 
und natürlich Spaß am Umgang mit 
Menschen nicht fehlen.

Für Abiturienten bietet REWE mit 
dem REWE Abiturientenprogramm 
Schulabgängern auch ohne Univer-
sitätsstudium die Möglichkeit eines 
schnellen Aufstiegs in die Führungseta-
gen. Die Ausbildung wird intensiv 
durch Aus- und Weiterbildungsmaß-
nahmen der REWE Personalentwick-
lung gefördert.

Ausbildung:
Kaufmann/-frau im Einzelhandel 
· Lebensmittel**/***
· Feinkost**/***

(Verkürzung der Ausbildung für Realschüler mit 
guten Leistungen möglich)

REWE Abiturientenprogramm:
· 18 Monate Ausbildung zum/zur Kaufmann/
 -frau im Einzelhandel
· 22 Monate Ausbildung zum/zur Handelsfach- 
 wirt/in
· Integriert ist die Assistenten- und Markt- 
 managerausbildung

Praxis:  REWE Märkte
Theorie:  Anspruchvolle und interessante
 Seminare
Praktika:     ja
Bachelor-/Masterarbeiten: ja

Chancen in Bayern Chancen in Bayern1 Chancen im Rheinland

Wir sind ein dynamisches Unter-
nehmen mit modernem Profil 

und langjähriger Tradition. Täglich 
neue Herausforderungen verlangen 
immer wieder nach neuen Ideen. Un-
sere flachen Hierarchien sowie kurze 
Entscheidungswege helfen bei der 
schnellen Umsetzung der Ideen und 
beim Erreichen ehrgeiziger Ziele. Unser 
Arbeitsklima ist bestimmt durch einen 
offensiven, fairen Führungsstil.

Wer bei uns überdurchschnittlich viel 
erreichen will, dem bieten wir über-
durchschnittliche Möglichkeiten an 
außergewöhnlichen Arbeitsplätzen. 
Sie erfahren die Trends von morgen 
schon heute, erleben Lifestyle-Produkte 
hautnah, inszenieren diese stets an 
einem der schönsten Plätze der Stadt. 
Schon früh hat sich P&C einen her-
vorragenden Ruf in der Ausbildung 
und Qualifikation seiner Mitarbeiter 
erarbeitet und steht mittlerweile nicht 
nur für exzellente Karrieremöglich-
keiten, sondern zählt in verschiedenen 
Publikationen zu den 50 attraktivsten 
Arbeitgebern in Deutschland. 

Gehen Sie mit einer Ausbildung bei 
P&C auf Erfolgskurs!

Willkommen in der Welt 
der Trends!

Ausbildungsplätze: 800

Ausbildungsberufe:
Einzelhandelskaufmann/-frau**/***
Gestalter/in für visuelles Marketing**/***
Änderungsschneider/in**/***
Bürokaufmann/-frau***
Handelsfachwirt/in***

Hochschulabsolventen:
Wirtschaftswissenschaften
Absolventen textiler Studiengänge

Praktikaplätze:  ja (Schüler / Studenten)
Bachelor-/
Masterarbeiten:  ja
Traineeprogramm:  ja
Nebenjobs:  ja (Schüler / Studenten)

Peek & Cloppenburg KG
Berliner Allee 2
40212 Düsseldorf

Ansprechpartner für Bewerber/innen:
Personalmarketing/Recruiting
Tel.: (0211) 36 620

Internet: www.peek-cloppenburg.de/karriere

P&C.indd   1 13.01.2010   10:33:50 Uhr
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Als hundertprozentige Tochter der 
spanischen Santander Bank ist die 

Santander Consumer Bank Teil eines 
der größten Kreditinstitute weltweit. 
Wir sind Marktführer in der herstelle-
runabhängigen Kfz-Finanzierung und 
in der Konsumgüterfinanzierung. Über 
5,3 Millionen Privatkunden und ca. 
35.000 Handelspartner vertrauen auf 
unser Knowhow und unseren Service. 

Wenn Sie sich für Ihre Zukunft viel 
vorgenommen haben, sind Sie bei 
der Santander Consumer Bank genau 
richtig. Mit unseren qualifizierten Aus-
bildungsprogrammen verschaffen wir 
Ihnen die perfekte Basis für eine erfolg-
reiche Zukunft. 

Wir bieten Ihnen eine praxisorientierte 
Ausbildung, bei der Sie Spielraum ha-
ben, auch eigene Ideen einzubringen. 
In einem modernen Arbeitsumfeld mit 
internationalem Konzernhintergrund 
werden Sie intensiv betreut, unterstützt 
und persönlich
gefördert.

Besuchen Sie uns auf der Messe oder 
bewerben Sie sich online unter: 
http://karriere.santander.de

Ausbildung bei der 
Santander Consumer 
Bank!

Ausbildungsberufe:
Bankkaufmann/-frau**/*** (bundesweit)
Kaufmann/-frau für Bürokommunikation**/*** 
(Mönchengladbach)
Kaufmann-/frau für Dialogmarketing**/***
(Mönchengladbach) 

Duale Studiengänge
Bachelor of Science*** (Mönchengladbach)
Bachelor of Arts*** (Mönchengladbach)

Praktikaplätze:  ja (Schüler / Studenten)
Bachelor-/
Masterarbeiten:  ja
Traineeprogramme:  ja
Nebenjobs:  ja

Santander Consumer Bank AG
Santander-Platz 1
41061 Mönchengladbach 

Bitte bewerben Sie sich online unter: 
http://karriere.santander.de

Santander.indd   1 16.12.2009   9:13:51 Uhr

Chancen in Bayern Chancen in Bayern

Wer dieses Jahr seinen Schulab-
schluss in der Tasche haben 

wird, dem bietet die SBK einen inte-
ressanten Einstieg in die Arbeitswelt: 
Die Ausbildung zur/zum Sozialver-
sicherungsangestellte/n oder den du-
alen Weg, bei dem die angehenden 
Gesundheitsexperten neben der Aus-
bildung Gesundheitsökonomie studie-
ren. In beiden Fällen starten die Aus-
zubildenden in ein interessantes und 
vielfältiges Aufgabenfeld im Gesund-
heitswesen, einer Branche, die heute 
schon und künftig noch mehr einer der 
Wachstumsmotoren in Deutschland ist.

Bei uns sind Menschen gefragt, 
die ihr umfassendes Wissen im Sozial- 
versicherungsrecht, in Medizin und 
Gesundheitswesen kompetent und 
kundenorientiert einsetzen – Experten 
mit Herz und Verstand. Bei der SBK 
steht der Mensch im Mittelpunkt: Als 
Kunde und als Mitarbeiter. Unsere 
Nachwuchskräfte übernehmen früh 
Verantwortung und arbeiten eigen-
ständig in den Kundenberater-Teams 
vor Ort.

Erfahren Sie unter www.sbk.org/
ausbildung, was unsere erfolgreichen 
jungen Mitarbeiter über Ihre Ausbil-
dung erzählen!

SBK Siemens-Betriebskrankenkasse
Otto-Hahn-Ring 6 · 81739 München
Internet: www.sbk.org/ausbildung 

Ansprechpartnerin:
Frau Christine Arnold
Tel.: (089) 63 64 60 79
E-Mail: Christine.Arnold@SBK.org

Beschäftigte: 1.350

Ausbildung:
Sozialversicherungsangestellte/r**/***

Duales Studium:
B.Sc. Gesundheitsökonomie

Ihre Ausbildung soll Sie begeistern? Sie möchten 
Ihre Stärken ausbauen und sich persönlich wei-
terentwickeln? Dabei wünschen Sie sich täglich 
spannende Aufgaben in einem modernen Unter-
nehmen? Dann kommen Sie zu uns! Wir suchen 
zum 01.08.2011 junge Persönlichkeiten für die 
Ausbildung als Sozialversicherungsfachangestellte/r 
und für die Ausbildung mit Studium als Gesund-
heitsökonom/in (Bachelor of Science).

Als Sozialversicherungsfachangestellte/r erwarten 
Sie alle Facetten der Kundenbetreuung, vertrieb-
liche Aktivitäten und Wissen zum Sozialversiche-
rungsrecht. 

Bei der Kombination mit Studium kommen ein in-
tensiverer Wechsel von Theorie- und Praxisphasen 
sowie weitere Gebiete wie z.B. BWL, Europäisches 
Recht und Gesundheits- und Sozialpolitik hinzu.

Wir wünschen uns kontaktfreudige Auszubildende 
mit Einfühlungsvermögen und einer Portion Taten-
drang und Engagement sowie einem gewissen Maß 
an Flexibilität und Mobilität. 

Weil ich...
bei einer der 
erfolgreichsten 
Krankenkassen ausgebildet 
werden will.
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Mit rund 10.000 Auszubildenden 
(davon 3.600 für externe Unter-

nehmen) ist Siemens einer der größten 
Ausbildungsbetriebe in Deutschland. 

In zukunftsorientierten Ausbildungs- 
und Studiengängen im kaufmännischen, 
technischen und IT-Bereich bereiten wir 
Schulabsolventen/-innen gezielt auf den 
späteren Einsatz im Unternehmen vor. 

Wir suchen dazu motivierte Schul-
abgänger/innen, die etwas bewegen wol-
len und bieten ihnen die Möglichkeit, 
beruflich schnell Tritt zu fassen und wei-
terzukommen – ganz nach den individu-
ellen Fähigkeiten. Bei den Dualen Studi-
engängen kooperiert Siemens mit einigen 
renommierten Hochschulen und Berufs-
akademien. Duale Studiengänge kombi-
nieren die beiden Lernorte „Betrieb“ und 
„Hochschule/Berufsakademie“.

Bewerbungen
Interessenten/-innen sollten sich bitte 
ausschließlich mit unserem Online-Be-
werbungsbogen unter 
www.siemens.de/ausbildung bewerben.

Mehr Chancen. Mehr Know-how.
Mehr Spaß an der Zukunft.
Wir bieten einen der besten Starts ins 
Berufsleben.

Wunschpartner Nr. 1
bei der Ausbildung

Siemens AG
Siemens Professional Education
Rupert-Mayer-Str. 44
81379 München

Weitere Informationen finden Sie unter: 
www.siemens.de/ausbildung

Ausbildung:
Elektroniker/in für Automatisierungstechnik**
Elektroniker/in für Betriebstechnik*/**
Fachberater/in Integrierte Systeme***
Fachberater/in Softwaretechniken***/****
Fachinformatiker/in Systemintegration**/***
Industriekaufmann/-frau**/***
Industrietechnologe/in***
International Project and Management Assistant 
(inkl. IHK-Beruf)***/****
Kauffrau/-mann für Bürokommunikation**/***
Mechatroniker/in**

Duales Studium:
Bachelor in Management with 
 Engineering***/****
B. A. in Business Administration (inkl. IHK- 
 Beruf)**** 
B. A. in Business Administration/IT Engineer 
 (inkl. IHK-Beruf)***/****
B. A. in Business Administration/IT Consultant  
 (inkl. IHK-Beruf)***/****
B. A. in Business Administration/Process Con- 
 sultant***/****
B. E. in Elektro- und Informationstechnik (inkl.  
 Praxis)***/****
B. E. in Maschinenbau (inkl. IHK-Beruf)***/****
B. S. in Computer Science****
B. S. in Wirtschaftsinformatik***/****
Fachberater/in Integrierte Systeme (inkl. IHK- 
 Beruf)***/****
Fachberater/in Softwaretechniken (inkl. IHK- 
 Beruf)***

Steuerberaterkammer München
Körperschaft des öffentlichen Rechts
Nederlinger Straße 9 
80638 München 
Tel.: (089) 157 90 20 
Fax: (089) 15 79 02 19 
E-Mail: info@stbk-muc.de 
Internet: 
www.steuerberaterkammer-muenchen.de 
Ansprechpartnerin: 
Frau Mini

Ausbildung:
Steuerfachangestellte/r**/***

Steuerfachangestellte sind die qualifizierten 
Mitarbeiter/innen in den Einzelpraxen und Ge-
sellschaften der Steuerberater.  Sie unterstützen 
den Praxisinhaber bei seiner steuerlichen und 
betriebswirtschaftlichen Beratung der Man-
danten aus Industrie, Handel, Handwerk, dem 
Dienstleistungsbereich sowie von Freiberuflern 
und Privatpersonen.
Der Beruf des Steuerfachangestellten bietet 
einen interessanten Arbeitsplatz mit vielfältigen 
Perspektiven. Die wesentlichen, die Arbeit des 
Steuerberaters unterstützenden Aufgaben sind:
– Erstellen der Finanzbuchführungen
– Erledigen der Lohn- und Gehaltsabrechnungen
– Vorbereiten von Jahresabschlüssen
– Bearbeiten von Steuererklärungen
– Prüfen von Steuerbescheiden
– Auskunft erteilen an Mandanten

Nach drei Jahren Berufstätigkeit als Steuerfach-
angestellte/r kann die Fortbildungsprüfung zum/
zur Steuerfachwirt/in abgelegt werden. Nach 
insgesamt sieben Jahren Berufserfahrung auf 
dem Gebiet des Steuerwesens sowie überdurch-
schnittlichem Fachwissen bestehen reelle Chan-
cen, die anspruchsvolle Steuerberaterprüfung 
erfolgreich abzulegen. 

Nachwuchs an 
die Steuer!

Die Steuerberaterkammer Mün-
chen ist eine berufsständische 

Selbstverwaltungsorganisation in der 
Rechtsform der Körperschaft des öf-
fentlichen Rechts. Alle freien Steuerbe-
rater und Steuerberatungsgesellschaften 
im zugehörigen Bezirk sind Mitglieder 
der Kammer. Für zukünftige Auszu-
bildende besonders wichtig: Die Kam-
mer verwaltet die Ausbildung zum/zur 
Steuerfachangestellten sowie zum/zur 
Steuerfachwirt/in und nimmt die ent-
sprechenden Prüfungen ab.

Besuchen Sie die Ausbildungsplatz-
Börse unter www.stbk-muc.de. Neben 
vielen nützlichen Informationen kön-
nen Sie hier aktuelle Ausbildungsplatz-
angebote in Ihrer Region finden oder 
ein eigenes Stellengesuch aufgeben.
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Nehmen Sie teil am 
Erfolg von STRABAG 
Property and Facility 
Services.

Als Teil einer der führenden euro-
päischen Baukonzerne sind wir als 

Dienstleister rund um die Immobilie in 
allen Bereichen des Property und Faci-
lity Management tätig. Unsere hohen 
Qualitätsstandards, der erstklassige Ser-
vice und unsere Zuverlässigkeit werden 
von Kunden europaweit geschätzt.

Maßgeblich für unseren Erfolg 
sind die Qualifikation, Motivation und 
Einsatzbereitschaft unserer Mitarbeiter. 
Daher messen wir der beruflichen Aus- 
und Weiterbildung aller Berufs- und 
Altersgruppen in unserem Unterneh-
men eine große Bedeutung bei. Durch 
interne Bildungseinrichtungen schaffen 
wir optimale Voraussetzungen für lebens- 
langes Lernen auf den Gebieten der 
Fach-, Sozial- u. Methodenkompetenz.

Haben Sie Interesse, in einem  
dynamisch wachsenden, international 
tätigen Facility Management-Unter-
nehmen mitzuarbeiten? Gestalten Sie 
die Zukunft mit uns! 

STRABAG
Property and Facility Services GmbH
Kronshagener Weg 105
24116 Kiel

Tel.: (04 31) 12 23 41 21
Internet: www.strabag-pfs.com

Ansprechpartnerin: Renate Vorbeck
E-Mail: renate.vorbeck@strabag-pfs.com

Bewerben Sie sich bitte direkt über das Online-
Formular im Internet unter: www.strabag-pfs.com 

Sie finden das Formular unter den Menüpunkten 
Karriere/Berufseinsteiger/Ausbildung. Wählen Sie 
den gewünschten Ausbildungsberuf und füllen Sie 
das Formular online aus.

Beschäftigte:  5.400

Ausbildungsplätze:  80

Ausbildung:

Elektroniker/in für  
Gebäude/Infrastruktur

Immobilienkaufmann/-frau

Duales Studium:

Facility Management

Immobillienwirtschaft

Praktika:  ja

Studentenjobs:  ja

Bachelor-/ 
Masterarbeiten:  ja

Chancen in der Region

Strabag_FFM_B_HH_DÜ_MÜ_ST.indd   3 15.12.2009   12:59:05 Uhr
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TARGOBANK

Online-Bewerbung unter:
www.targobank.de/karriere

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren vollständigen 
Unterlagen inklusive Anschreiben, Lebenslauf 
und Zeugnissen (Dateigröße max. 1 MB, Datei-
formate:  doc, jpg, png oder pdf).

Ansprechpartnerin:
Nathalie Schauch 
Tel: (02 11) 89 84 12 73

Die TARGOBANK beschäftigt in 
Deutschland 6.600 Mitarbeiter 

an rund 335 Standorten. Seit Dezem-
ber 2008 gehört die TARGOBANK 
zur französischen Crédit Mutuel -Ban-
kengruppe. Die Crédit Mutuel ist mit 
über 5.619 Standorten und knapp 
65.545 Mitarbeitern die zweitgrößte 
Privatkundenbank Frankreichs.

Bei der TARGOBANK verglühen 
Geistesblitze nicht in der Hierarchie, 
sondern werden schnell und effizient 
umgesetzt. Dabei spielt es keine Rolle, 
ob sie vom Filialleiter kommen oder 
vom Azubi im ersten Ausbildungsjahr. 
Dementsprechend groß ist der Spiel-
raum für eigene Ideen und eigenver-
antwortlich durchgeführte Projekte. 
Das geht sogar so weit, dass unsere 
Auszubildenden für zwei Wochen 
unter Anleitung eine Filiale überneh-
men. Vielleicht ist das ja der Grund, 
warum 92,5% unserer Azubis sagen: 
Ja, hier würde ich meine Ausbildung 
noch mal machen.
 

Starten auch Sie Ihre Karriere bei uns 
und bewerben Sie sich online unter 
www.TARGOBANK.de/karriere 

Ausbildung:
· Bankkaufleute**/*** (bundesweit)

· Bürokaufleute**/*** (Duisburg) 

· Fachinformatiker**/*** (Duisburg)

Duales Studium:

· Bachelor of Arts (B.A.) Bank/Vertrieb***

 Praxis:  TARGOBANK
 Studium:  Duale Hochschule Mannheim oder 
  Duale Hochschule Mosbach

TARGOBANK.indd   1 23.11.2009   11:25:03 Uhr
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Techniker Krankenkasse
Rosenheimer Straße 141
81671 München

Tel.: (089) 410 75-783
Ansprechpartnerin: 
Karin Plöchinger
E-Mail: Karin.Ploechinger@tk-online.de

Internet: www.tk-online.de/jobs

Beschäftigte: über 11.500

Ausbildung (bundesweit):
Kaufleute im Gesundheitswesen***  
Sozialversicherungsfachangestellte***

Duales Studium (nur in Hamburg):
Bachelor of Science in Wirtschaftsinformatik***
(in Kooperation mit der Nordakademie)

Weitere Ausbildungsmöglichkeiten finden Sie 
unter www.tk-online.de/jobs

Hochschulabsolventen: 
Wirtschaftswissenschaftler  
(Wirtschafts-)Informatiker 
Juristen
Gesundheitswissenschaftler
weitere Studienrichtungen 

Weitere Informationen finden Sie 
unter www.tk-online.de/jobs

Praktika:
Studenten diverser Fachrichtungen 

Abschlussarbeiten:
Themen nach Bedarf und Absprache

Unser Leitbild ist es, die modernste 
und leistungsfähigste Kranken-

kasse Deutschlands zu sein. Wenn Sie 
daran mitarbeiten wollen, dann ent-
scheiden Sie sich für etwas Gutes – eine 
Ausbildung bei der TK. Wir möchten 
uns vorstellen, damit Sie sich vorstellen 
können, sich bei uns vorzustellen. Für 
eine der spannenden Optionen, die sich 
Ihnen im Rahmen der Ausbildung bei 
der TK bieten.

Um 7,3 Millionen 
Versicherten die 
bestmögliche me-
dizinische Versor-
gung und einen op-
timalen Service zu 
garantieren, brau-
chen wir die besten 
Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter. An 
über 200 Standor-
ten in Deutschland 
arbeiten momen-
tan rund 11.500 
Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter 
mit ganzem Einsatz 
und Herzen daran, 
ihr Bestes für unse-

Sehen Sie sich hier? Dann 
herzlich willkommen 
bei der Techniker 
Krankenkasse (TK)

re Versicherten zu geben und somit dafür zu sorgen, dass die TK Deutschlands 
beste Krankenkasse – lt. Focus-Money (Ausgabe 47/2009) – bleibt. In zahlreichen 
Ausbildungsberufen, Programmen und 
Weiterbildungsmaßnahmen machen wir 
unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
für ihren täglichen Einsatz fit. Besonders 
stolz sind wir darauf, dass wir 2009 als 
Deutschlands bester Arbeitgeber ausge-
zeichnet wurden (Quelle: Great Place to 
Work 2009). Denn nur zufriedene Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter können für 
zufriedene Kunden sorgen.

Ausbildungsberufe bei der 
Techniker Krankenkasse

Kaufmann/Kauffrau im 
Gesundheitswesen
In der dreijährigen Ausbildung erwerben 
Sie umfangreiche Kenntnisse im Bereich des 
Gesundheitswesens. Sie planen und organi-
sieren Dienstleistungen und Geschäftspro-
zesse in unterschiedlichen Arbeitsbereichen. 
Sie wenden sozial- und gesundheitsrecht-
liche Regelungen an, informieren und 
betreuen unsere Kunden und beobachten 
das Marktgeschehen im Gesundheitssektor.

Sozialversicherungsfachangestellte/r
In der dreijährigen Ausbildung erwerben 
Sie fundierte Kenntnisse zur Sozialversiche-
rung mit dem Schwerpunkt Kranken- und 
Pflegeversicherung. Sie beurteilen Versiche-
rungsverhältnisse, beraten unsere Kunden 
in allen leistungsrechtlichen Fragen, wie 
Gesundheitsvorsorge und Rehabilitation 
und treffen abschließende Entscheidungen.

!"##$%&%'()*+,--...%/'0%/1 %2*%'*()...()341
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Versicherungskammer Bayern
Maximilianstraße 53 
80530 München 

Ansprechpartnerin: 
Vera Pirker-Frühauf 
Tel.: (089) 21 60 89 36 
E-Mail: vera.pirker-fruehauf@vkb.de 

Weitere Informationen finden Sie unter: 
www.vkb.de/karriere 

Mit 6500 Mitarbeitern, einem Beitragsvolumen 
von rund 5,9 Mrd. Euro und Angeboten aus 
allen Versicherungssparten sind wir die Nr. 1 in 
Bayern und in der Pfalz. Als einziger Erst- 
versicherer in Bayern bilden wir jedes Jahr 
mehr als 100 junge Menschen aus. Damit sind 
wir gut gerüstet – für Ihre Zukunft und die 
unserer Kunden. 

Ausbildung: 
Ausbildung zum/zur Kaufmann/Kauffrau für 
Versicherungen und Finanzen mit Fachrichtung 
Versicherung (auch mit Schwerpunkt IT) 

Dualer Studiengang: 
Studium zum Master of Science (Univ.) 

In Kooperation mit dem Berufsbildungswerk 
der Deutschen Versicherungswirtschaft 
(BWV) e.V. und der Universität der Bundes-
wehr 

Rahmenbedingungen: 
Dynamische Vergütung, Urlaubs- und 
Weihnachtsgeld, 30 Tage Jahresurlaub und 
vermögenswirksame Leistungen 

Schülerpraktika: nein 
Studentenpraktika: auf Anfrage 
Bachelor-/Masterarbeiten: auf Anfrage

Vielfältige Möglichkeiten...

Ausbildung: 
Praxisorientiertes Arbeiten in Ausbil- 
dungsgruppen und Fachabteilungen, 
ergänzt von mehreren Berufschul- 
blöcken und kombiniert mit einem 
Praktikum im Außendienst.

Ausbildungssparten: 
Lebens-, Unfall-, Kranken-, Sach-, 
Kraftfahrt-, Haftpflicht- und Rechts- 
schutzversicherung 

Sie erhalten Grundkenntnisse in allen 
Sparten. In zwei dieser Sparten werden 
Sie  speziell ausgebildet. 
Ihren IHK-Abschluss erwerben Sie 
mit Fachabitur oder Abitur nach 2,5 
Jahren und mit mittlerer Reife nach 3 
Jahren. 

Ausbildungsstandorte: 
München, Saarbrücken und Berlin 

Duales Studium: 
Profitieren Sie von der Kombination 
aus betrieblichen Erfahrungen und 
wirtschaftswissenschaftlichem Know-
how und ergänzen im weiteren Verlauf 
Ihre Kunden- und Vertriebsorientie-
rung mit Managementkompetenzen 
wie Kommunikation und Führung.

...durch ein modernes, vertriebs-
orientiertes Ausbildungskonzept.

Lust auf Karriere?

WWK Lebensversicherung a. G. 
Hausanschrift: 
Marsstraße 37 
80335 München 
Briefanschrift:
80292 München 

www.wwk.de 

Ansprechpartnerin: 
Melanie Albensöder 
Ausbildungsreferentin 
Telefon: (0 89) 51 14 33 67 
melanie.albensoeder@wwk.de

Beschäftigte:  ca. 1.100

Ausbildung: 
Kauffrau/-mann
für Versicherungen und Finanzen
mit Fachrichtung Versicherungen**/*** 
Fachinformatiker/in
mit Fachrichtung Systemintegration 
oder Anwendungsentwicklung**/***

Praktika:                             ja 
Studentenjobs:                 ja 
Bachelor-/Masterarbeiten:  ja

Dann seid Ihr bei uns genau rich-
tig. Wir sind unabhängig, wachs-

tumsstark, modern und schauen auf
125 Jahre Erfahrung zurück. Mit einer
Vielzahl ausgezeichneter Produkte zäh-
len wir zu den ersten Adressen rund
um die �emen Vorsorge und Vermö-
gen.

Die Ausbildung bei der WWK för-
dert eigenständiges  und verantwor-
tungsvolles Arbeiten und erweitert
Eure fachlichen, sozialen  und metho-
dischen Kompetenzen. Zudem bieten
wir Euch ein breites  Weiterbildungs-
angebot. Die WWK Versicherungen
gehören zu den 30 größten Versiche-
rungsunternehmen Deutschlands.
Werdet Teil der starken Gemeinschaft
und bewerbt Euch gleich für einen
Ausbildungsplatz zum 1. September
2011. Ab September 2010 beginnen
wir mit dem Auswahlverfahren. Wir
freuen uns auf Euch.

AZUBI_Messefu?hrer_Anzeige:Layout 1  08.02.2010  9:05 Uhr  Seite 1
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Ein Studium an der AMD Akademie 
Mode & Design ist ein Sprungbrett 

in die internationale Karriere: 

Die Bachelor-Abschlüsse 
•	Mode	Design	(B.A.)
•	Mode-	und	Designmanagement	(B.A.)
•	Raumkonzept	und	Design	(B.A.)
bieten eine hervorragende Basis für den 
Berufseinstieg in die unterschiedlichsten 
Kreativbereiche. 

Qualität in der Lehre mit intensivem Pra-
xisbezug, umfassende Betreuung der Stu-
dierenden, staatlich anerkannte Studien-
gänge, ein internationales Netzwerk und 
die Erfüllung interner Qualitätsstandards 
sind das Markenzeichen der Hochschule. 
Die AMD wurde 2009 vom Wissen-

schaftsrat, dem höchsten Beratergremium 
von Bund und Ländern in Bildungsfra-
gen, institutionell akkreditiert – damit 
nimmt die AMD unter den deutschen 
Fachhochschulen für Gestaltung einen 
ausgezeichneten Platz ein. 
Für die Praxiserfahrung der Studierenden 
sorgen Pflichtpraktika im In- oder Aus-
land. Auf diese Weise erleben die Stu-
dierenden die reale Arbeitswelt und ge-
winnen Einblicke in neue Themenfelder. 
Ein besonderer Wert wird auch auf den 
Austausch mit Experten gelegt, die am 
Hause Vorträge halten und zu Podiums-
diskussionen geladen werden. 
Ihren Hauptsitz hat die AMD in Ham-
burg und betreibt Studienzentren in 
Düsseldorf, München und Berlin. 

Die AMD bietet zudem als private Bil-
dungsinstitution noch folgende Angebote 
an: 
•	Modejournalismus/Medien-
	 kommunikation	(3 Jahre, 3 Monate)
•	Vorbereitungskurse	(1 Semester)
•	Ausbildung	zur	Schnitt-	und	
	 Fertigungsdirektrice	(1 Jahr)
•	Firmenschulungen
•	Erwachsenenweiterbildungs-
	 programme

AMD Akademie Mode & Design
Infanteriestraße 11a / Haus E · 80797 München
Tel.: (089) 38 66 78-0
Fax: (089) 38 66 78-78
E-Mail: muenchen@amdnet.de

Ausführliche Informationen finden Sie im 
Internet: www.amdnet.de 
 www.hs-amdnet.de
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1 Chancen im Rheinland

AIFS ist seit 1983 mit dem Ziel des 
internationalen Jugendaustau-

sches in den Bereichen Schulaufent-
halte, Au Pair, Work and Travel und 
Praktika international tätig. 

Als deutsche Tochtergesellschaft des 
Marktführers „American Institute For 
Foreign Study, Inc. (AIFS)“ bieten wir 
zahlreiche Möglichkeiten für einen 
kurz- bis langfristigen Auslandsaufent-
halt in den USA, Kanada, Australien, 
Neuseeland, Spanien, Argentinien, 
Costa Rica, Indien, Südafrika und 
Thailand an. 

Mit viel Enthusiasmus und Spaß 
helfen wir jedes Jahr mehr als 4.000 
jungen Leuten aus Deutschland, 
Österreich und der Schweiz bei der 
Verwirklichung ihres Traumes – eine 
andere Kultur zu erleben, eine Sprache 
im Land selbst zu erlernen, selbststän-
dig zu werden oder ganz einfach mit 
anderen jungen Menschen aus der 
ganzen Welt eine Zeit im Ausland zu 
verbringen.

JOIN THE WORLD!

AIFS
Zentrale Bonn
Baunscheidtstr. 11
53113 Bonn

Tel.: (02 28) 957 30-0
Fax: (02 28) 957 30-10
E-Mail: info@aifs.de
Internet: www.aifs.de

AIFS München
Walkürenstr. 34
85579 Neubiberg (München)

Tel.: (0 89) 43 66 08 59
E-Mail: muenchen@aifs.de

Gebührenfreie Telefonnummer:
(08 00) 777 22 99

High School
Au Pair
Work and Travel

Länder je nach Programm:

USA 
Kanada
Australien
Neuseeland
Spanien
Argentinien
Costa Rica
Indien
Südafrika
Thailand

AIFS_München.indd   1 03.11.2009   10:18:40 Uhr
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Study Nelson Ltd - Auszeit Neuseeland
Bildungsagentur mit Sitz in Neuseeland
PO Box 1282
Nelson, 7040
Neuseeland

Tel.: (00 64) 35 46 63 38
Fax: (00 64) 35 45 92 27
E-Mail: auszeit@studynelson.com
Internet: www.auszeitneuseeland.com

Freie Mitarbeiterin in Berlin: 
Tessa Schulz, Tel: (0151) 15 33 99 70

Jobben, Lernen, Reisen in Neuseeland: Entde-
cke die Möglichkeiten am anderen Ende der 
Welt! Ein Arbeits- oder Studienaufenthalt in 
Neuseeland ist ideal um den Horizont zu er-
weitern, neue Impulse zu bekommen und sich 
weiterzubilden. 

Auslandspraktikum
Work & Travel 
Sprachkurse1
AiDA oder FSJ als Zivildienst
Demi Pair Aufenthalte mit Sprachkurs
Auslandsstudium

Reiseplanung, Flüge, Unterkunft und mehr...
Unser Team bucht günstige Flüge, gibt Insider 
Tipps zur Reiseplanung, arrangiert Unterkünfte 
und ist Ansprechpartner vor Ort. Das perfekte 
Sicherheitsnetz für die Auszeit in Neuseeland!

High School Aufenthalte für Schüler/innen
zum Schulaustausch nach Neuseeland. Wir or-
ganisieren betreute High School Aufenthalte in 
Neuseeland - www.studynelson.com

Wir freuen uns auf ein persönliches Kennenler-
nen auf der „Chancen in München“!

1

Bernd-Blindow-Gruppe
Herminenstraße 17f · 31675 Bückeburg
Tel. (057 22) 95 05-0 · Fax (057 22) 95 05-13
E-Mail: info@blindow-gruppe.de 
Internet: www.blindow-gruppe.de

Standorte: Aalen, Baden-Baden, Bad Sooden-Al-
lendorf, Berlin-Treptow, Bonn, Bückeburg, Fried-
richshafen, Hannover, Heilbronn, Kassel, Leipzig, 
Schwentinental (OT Raisdorf)

Ausbildung:
1. Bekleidungstechnische/r Assistent/in**/***
2. Biologisch-technische/r Assistent/in**/***
3. Chemisch-technische/r Assistent/in
 - Schwerpunkt Biotechnologie**/***
 - Schwerpunkt Umweltschutztechnik**/*** 
4. Designer/in (Mode)**/***
5. Ergotherapeut/in (WFOT)**/***
6. Fachgymnasium Technik mit Doppelqualifika- 
 tion (inkl. Ausbildung BTA o. CTA) (i.V.)**/***
7. Fachoberschule Gestaltung**/***
8. Fachoberschule Sozialwesen**/***
9. Fachoberschule Wirtschaft/Verwaltung**/***
10. Gestaltungstechnische/r Assistent/in**/***
11. Grafik-Designer/in**/***
12. Kaufmännisches Berufskolleg Fremdspra- 
 chen, Profil Tourismuswirtschaft (inkl.  
 Ausbildungsoption Wirtschaftsassistent/in)
13. Kosmetiker/in**/***
14. Informations- und kommunikationstech- 
 nische/r Assistent/in**/***
15. Logopäde/in**/***
16. Masseur/in und medizinische/r Bademeister/ 
 in*/**/***
17. Pharmazeutisch-technische/r Assistent/in**/***
18. Physiotherapeut/in**/***
19. Sozialpädagogisches Gymnasium, HSR
20. Technische/r Assistent/in für Informatik,  
 Profil Informationsmanagement**/***
21. Technisches Gymnasium, Profil Angewandte  
 Naturwissenschaften (inkl. Ausb. CTA)
22. Technisches Gymnasium, Profil Gestaltungs-  
 und Medientechnik

Fachhochschule Nordhessen 
Fern- und Präsenzstudium

Das Angebot umfasst die Bachelorstudiengänge:
Bachelor of Arts (B.A.) Betriebswirtschaft
Bachelor of Arts (B.A.) Frühpädagogik (i.V.)
Bachelor of Arts (B.A.) Medienwirtschaft & Medien- 

 management
Bachelor of Arts (B.A.) Medizinalfachberufe
Bachelor of Engineering (B.Eng.) Mechatronik (i.V.)
Bachelor of Laws (LL.B.) Wirtschaftsrecht

Weitere neue Studiengänge befinden sich zurzeit 
in der Planungsphase! Information unter:

DIPLOMA - FH Nordhessen
Hoffmannstraße 18 · 12435 Berlin-Treptow
Herminenstraße 17f · 31675 Bückeburg
Tel. (030) 53 00 09 50 · Fax (030) 53 00 09 53 
Tel. (057 22) 95 05 26 · Fax (057 22) 95 05 13
E-Mail: berlin@diploma.de  · info@diploma.de  
Internet: www.diploma.de

Die private staatlich anerkannte 
 DIPLOMA - FH Nordhessen führt 

seit über 10 Jahren Studenten zu einem 
akademischen Fachhochschulabschluss. 
Das Studium erfolgt in überschaubaren 
Studiengruppen in zeitlich und sachlich 
enger Verzahnung zwischen Hochschule 
und Wirtschaftsunternehmen. Die Stu-
diengänge können als Fernstudium zu 
Hause erfolgen, begleitet von Präsenzta-
gen in einem der 19 Studienzentren z.B. 
in Berlin-Treptow. Ein Präsenzstudium 
wochentags ist in Bad Sooden-Allendorf 
bei Kassel und in Plauen/Vogtlang mög-
lich. Mittlerweile studieren bundesweit ca. 
3000 Studenten (Stand WS 2009/10 an 
der DIPLOMA - FH Nordhessen.

BBS_DIPLOMA_Berlin.indd   1 17.12.2009   15:14:55 UhrTB Berlin 2010.indd   109 21.12.2009   8:16:25 Uhr
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Bernd-Blindow-Gruppe
Herminenstraße 17f · 31675 Bückeburg
Tel. (057 22) 95 05-0 · Fax (057 22) 95 05-13
E-Mail: info@blindow-gruppe.de 
Internet: www.blindow-gruppe.de

Standorte: Aalen, Baden-Baden, Bad Sooden-Al-
lendorf, Berlin-Treptow, Bonn, Bückeburg, Fried-
richshafen, Hannover, Heilbronn, Kassel, Leipzig, 
Plauen, Schwentinental (OT Raisdorf)

Ausbildung:
1. Bekleidungstechnische/r Assistent/in**/***
2. Biologisch-technische/r Assistent/in**/***
3. Chemisch-technische/r Assistent/in
 - Schwerpunkt Biotechnologie**/***
 - Schwerpunkt Umweltschutztechnik**/*** 
4. Designer/in (Mode)**/***
5. Ergotherapeut/in (WFOT)**/***
6. Fachgymnasium Technik mit Doppelqualifika- 
 tion (inkl. Ausbildung BTA o. CTA) (i.V.)**/***
7. Fachoberschule Gestaltung**/***
8. Fachoberschule Sozialwesen**/***
9. Fachoberschule Wirtschaft/Verwaltung**/***
10. Gestaltungstechnische/r Assistent/in**/***
11. Grafik-Designer/in**/***
12. Kaufmännisches Berufskolleg Fremdsprachen,  
 Profil Tourismuswirtschaft (inkl.  Ausbildungs- 
 option Wirtschaftsassistent/in)(i.V.)
13. Kosmetiker/in**/***
14. Informations- und kommunikationstech- 
 nische/r Assistent/in**/***
15. Logopäde/in**/***
16. Masseur/in und medizinische/r Bademeister/ 
 in*/**/***
17. Pharmazeutisch-technische/r Assistent/in**/***
18. Physiotherapeut/in**/***
19. Sozialpädagogisches Gymnasium, HSR
20. Technische/r Assistent/in für Informatik,  
 Profil Informationsmanagement**/***
21. Technisches Gymnasium, Profil Angewandte  
 Naturwissenschaften (inkl. Ausb. CTA)
22. Technisches Gymnasium, Profil Gestaltungs-  
 und Medientechnik

Fachhochschule Nordhessen 
Fern- und Präsenzstudium

Das Angebot umfasst die Bachelorstudiengänge:
• Bachelor of Arts (B.A.) Betriebswirtschaft
• Bachelor of Arts (B.A.) Frühpädagogik (i.V.)
Bachelor of Arts (B.A.) Medienwirtschaft & Medien- • 

 management
• Bachelor of Arts (B.A.) Medizinalfachberufe

Bachelor of Engineering (B.Eng.) Mechatronik (i.V.)• 
• Bachelor of Laws (LL.B.) Wirtschaftsrecht
Weitere neue Studiengänge befinden sich zurzeit 
in der Planungsphase! Information unter:

DIPLOMA - FH Nordhessen
Bayerstraße 85  a · 80335 München
Herminenstraße 17f · 31675 Bückeburg
Tel. (089) 51 50 57 00 · Fax (089) 51 50 57 01
Tel. (05 722) 95 05 26 · Fax (05 722) 95 05 13
E-Mail: muenchen@diploma.de
 info@diploma.de
Internet: www.diploma.de

Die private staatlich anerkannte 
 DIPLOMA - FH Nordhessen führt 

seit über 10 Jahren Studenten zu einem 
akademischen Fachhochschulabschluss. 
Das Studium erfolgt in überschaubaren 
Studiengruppen in zeitlich und sachlich 
enger Verzahnung zwischen Hochschule 
und Wirtschaftsunternehmen. Die Studi-
engänge können als Fernstudium zu Hau-
se erfolgen, begleitet von Präsenztagen in 
einem der 19 Studienzentren z.B. in Mün-
chen. Ein Präsenzstudium wochentags ist 
in Bad Sooden-Allendorf bei Kassel und 
in Plauen/Vogtland möglich. Mittlerweile 
studieren bundesweit ca. 3000 Studenten 
(Stand WS 2009/10 an der DIPLOMA - 
FH Nordhessen.

BBS_DIPLOMA_München.indd   1 12.01.2010   9:26:21 Uhr
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Ideale Bedingungen zum Studieren 

Immer wieder bescheinigen Rankings 
die hohe Qualität der Lehre an der 

über 500 Jahre alten Universität. Die 
Studierenden schätzen die familiäre 
Atmosphäre; intensive Kontakte zu 
den Professoren sind die Regel. Die 
gut ausgestatteten Bibliotheken haben 
selbst sonntags bis Mitternacht geöff-
net. Ihre Freizeit verbringen unsere 
Studenten am liebsten dort, wo andere 
Urlaub machen, am Strand. Rund 50 
verschiedene Studienfächer stehen in 
Theologie und Geisteswissenschaften, 
Jura und Wirtschaftswissenschaften, 
Naturwissenschaften und Medizin zur 
Auswahl.

Wer bin ich? Was kann ich?
Was will ich?
Wer vor der ersten Vorlesung weiß, 
ob sein Traumstudienfach auch den 
eigenen Neigungen und Fähigkeiten 
entspricht, wird den Studienbeginn 
als freudigen Start in einen neuen Le-
bensabschnitt erleben. Der Verbund 
Norddeutscher Universitäten bietet im 
Internet einen Test an. Studieninteres-
sierte können in dem 90-minütigen In-
ternettest ihre Eignungen selbst prüfen.
www.selfassessment.uni-nordverbund.de

Ernst-Moritz-Arndt-
Universität Greifswald 
Domstraße 11 · 17487 Greifswald
Telefon 03834 86-0
pressestelle@uni-greifswald.de
www.uni-greifswald.de

Zentrale Studienberatung
Rubenowstraße 2 · 17487 Greifswald
Telefon 03834 86-1293
zsb@uni-greifswald.de

Kontaktstelle Schulen/Marketing
Domstraße 11 · 17487 Greifswald
Telefon 03834 86-1150
pressestelle@uni-greifswald.de

 Das Hauptgebäude der Uni Greifswald

Fakultäten
• Theologische Fakultät
• Rechts- und Staatswissenschaftliche Fakultät
 (Jura, Betriebswirtschaftslehre)
• Medizinische Fakultät 
 (Medizin, Zahnmedizin)
• Philosophische Fakultät
 (Geistes-, Kultur- und Sozialwissenschaften)
• Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät
 (Naturwissenschaften, Informatik)

Spaß beim Studienstart

TB nj HRO 10_091230.indd   108 30.12.09   15:59
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EBCM Munich GmbH
Gmunder Straße 53 
81379 München

Ansprechpartnerin: 
Frau Tatiana Urban
Tel.: (089) 55 02 95 95
E-Mail: info.muc@euruni.edu
Internet: www.euruni.edu

European University (EU) is one of 
the world‘s top business schools 

recognized for the excellence of its stu-
dents and faculty. EU is accredited by 
ACBSP (Association of Collegiate Busi-
ness Schools and Programs), a CHEA 
recognized accrediting body.

EU has developed a business 
education that delivers high-quality 
teaching, a competitive learning envi-
ronment and a network of campuses 
in different countries. This broad net-
work encourages students to participate 
in inter-campus exchanges in Spain, 
Switzerland, Germany, UK, Austria, 
Turkey, Syria, Kazakhstan, Singapore, 
Malaysia, China and Taiwan.

EU offers the traditional programs 
of Bachelor and Master of Business Ad-
ministration (BBA & MBA) and also 
the possibility to specialize in different 
fields of management, for example 
Communication & Public Relations 
and Leisure & Tourism Management.

EU brings the American education 
model to Europe by relating classroom 
theory to professional skills. The courses 
are taught in English using the case stu-
dy method to prevent business theory 
from remaining abstract and incom-
prehensible.

Bachelor-Studiengänge:
BBA Business Administration
B.A. Communication & Public Relations
B.A. Leisure & Tourism Management
B.A. International Relations
B.A. Sports Management
B.A. Bachelor of Business Finance

Master-Studiengänge:
Master of Business Administration (MBA) 
with a Major in:
MBA International Business
MBA Communication & Public Relations
MBA International Marketing
MBA Global Banking & Finance
MBA Leisure & Tourism Management
MBA Entrepreneurship
MBA Leadership
MBA E-Business
MBA Sports Management
MBA Human Resources Management

European University

1 Chancen im Rheinland

Das EBC Düsseldorf ist eine pri-
vate, staatlich anerkannte Hoch-

schule für Internationales Management 
und seit 1989 in privater Trägerschaft. 
Das EBC ist Teil der Qualitätsgemein-
schaft Euro-Schulen-Organisation 
(ESO), einer der größten Zusammen-
schlüsse privater Bildungsträger. 

Das EBC Düsseldorf biete eine indi-
viduelle Betreuung und Serviceorien-
tierung sowie Internationalität und 
Praxisnähe. Die aktuell angebotenen 
Studiengänge International Business 
Management, Tourismus & Event 
Management und Media & Com-
munication Management beinhal-
ten Praktika im In- und Ausland, ein 
Auslandstudium sowie parallel zu den 
Lehrveranstaltungen ein intensives Soft 
Skills & Communication Training. Ein 
weiterer Bestandteil der international 
ausgerichteten Studiengänge sind die 
Wirtschaftsfremdsprachen Englisch 
und Spanisch.

Wir freuen uns auf Sie!

Studium am EBC – beste 
Voraussetzungen für die 
berufliche Karriere!

Studiengänge: 
sind alle von der FIBAA akkreditiert

International Business Management 
Tourismus & Event Management 
Media & Communication Management 

Studienabschluss:
Bachelor of Arts (B.A.)

Studienbegleitende Projekte u. a.:
TopSim (Unternehmensplanspiel)
Erstellung von Business Plänen
Marktforschungsstudien
Students 2 Business

EBC Düsseldorf – Hochschule für 
Internationales Management
Leopoldstraße 2
40211 Düsseldorf

Tel.: (02 11) 1 79 25 50
Fax: (02 11) 17 92 55 22l
E-Mail: studium@ebc.duesseldorf.eso.de
Internet: www.ebc-duesseldorf.de

EBC Dusseldorf.indd   1 07.12.2009   11:24:31 Uhr
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Fachhochschule 
für angewandtes Management
Staatlich anerkannte private Hochschule
Am Bahnhof 2 · 85435 Erding

Tel.: (081 22) 95 59 48-0
Fax: (081 22) 95 59 48-49

E-Mail: info@myfham.de
Internet: www.myfham.de

Bachelor-Studiengänge:
Betriebswirtschaftslehre (B.A.)
Betriebswirtschaftslehre mit Fachrichtung 
Baumanagement (B.A.)
Betriebswirtschaftslehre mit Fachrichtung 
Handelsmanagement (B.A.)
Betriebswirtschaftslehre mit Fachrichtung 
Medienmanagement (B.A.)
Betriebswirtschaftslehre mit Fachrichtung 
Musik- und Kulturmanagement (B.A.)
Betriebswirtschaftslehre mit erweitertem 
Studienschwerpunkt Interkulturelles Manage-
ment (B.A.)
Betriebswirtschaftslehre mit erweitertem 
Studienschwerpunkt Wirtschaft & Technik (B.A.)
Wirtschaftsrecht1 (LL.B.)
Wirtschaftspsychologie (B.A.)
Sportmanagement (B.A.)

Master-Studiengänge:
Betriebswirtschaftslehre1 (M.A.)
Betriebswirtschaftslehre (MBA)
Wirtschaftsrecht1 (LL.M.)
Wirtschaftspsychologie (M.A.)
Sportmanagement (M.A.)

1Die Studienangebote Wirtschaftsrecht sowie 
Betriebswirtschaftslehre (M.A.) gelten unter 
Vorbehalt der Genehmigung durch das Staats-
ministerium für Wissenschaft, Forschung und 
Kunst und der Akkreditierung durch die FIBAA.

FH für angewandtes 
Management - denn 
Können macht den 
Unterschied

Wissen ist nicht Macht. Erst Kön-
nen macht den Unterschied. 

Handlungskompetenz macht Men-
schen attraktiv – für Arbeitgeber, für 
Kollegen, für Mitmenschen und für die 
Gesellschaft.

Wer überdurchschnittlichen Erfolg 
haben möchte, muss auch in der Lage 
sein, überdurchschnittlichen Nutzen 
zu bieten. Dazu ist ein entsprechendes 
Kompetenzprofil erforderlich. Ein 
Studium an der Fachhochschule für 
angewandtes Management bietet Ihnen 
optimale Voraussetzungen um Ihre per-
sonalen, sozialen, methodischen und 
fachlichen Kompetenzen zu einem 
ganz persönlichen, ganzheitlichen 
Kompetenzprofil zu entwickeln.

Unser Studienkonzept steht für eine 
Lernkultur, die auf Selbstorganisation 
im Lernen basiert und auf konsequente 
Kompetenzorientierung abzielt. Neue 
Technologien im Bereich des Lernens 
und die partnerschaftliche Zusammen-
arbeit mit praxiserfahrenen Lehrenden 
runden das Studienkonzept ab. 

Der erfolgreiche Abschluss unserer 
Programme steigert nicht nur Ihre 
Attraktivität für den Arbeitsmarkt, 
sondern vor allem Ihre praktische Er-
folgsfähigkeit.
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Die Studierenden an der FOM kombinieren 7-semestriges Bachelor-Studium mit 
ihrer Ausbildung im Betrieb: Wochentags abends und samstags studieren sie an 
Hochschulstudienzentren vor Ort, tagsüber erwerben sie Praxiserfahrung und 
betriebliche Qualifikationen. 

FOM: 
Hochschulstudium plus 
Berufseinstieg

Die 1993 gegründete, gemeinnüt-
zige FOM Fachhochschule für 

 Oekonomie & Management wurde 
vom Wissenschaftsrat akkreditiert 
und ist eine von Deutschlands füh-
renden Hochschulen der Wirtschaft. 
An bundesweit 18 Stand orten können 
(Fach-)Abiturienten parallel zu ihrer 
Ausbildung ein Bachelor-Studium ab-
solvieren. Dazu arbeiten sie tagsüber 
im Betrieb und besuchen wochentags 
abends und samstags die Vorlesungen 
an der FOM.

Die Vorteile dieses ausbildungs-
begleitenden Studiums: Nach 2 Jah-
ren haben die Azubis ihren IHK-
Abschluss, nach weiteren 1,5 Jahren 
den inter national anerkannten Ba-
chelor-Abschluss. Darüber hinaus 
erwerben sie in dieser Zeit praktische 
Berufserfahrung und verdienen be-
reits eigenes Geld. Das ist nicht nur 
ein zeitlicher  Vorsprung gegenüber ei-
nem traditionel len Studium, dank der 
Doppelqualifikation aus akademischem 
und betrieblichem Know-how werden 
nahezu alle Azubis vom Arbeitgeber 
gern übernommen. Aus diesem Grund 
kooperieren seit vielen Jahren große 
und mittelständische Unternehmen 
mit der FOM. 

FOM Fachhochschule für Oekonomie & 
Management gemeinnützige GmbH
Hochschulstudienzentrum München
Arnulfstraße 30
80335 München

Tel.: (018 01) 81 00 48 
(bundesweit zum City-Tarif)
Fax: (018 01) 81 00 49

E-Mail: studienberatung@fom.de
Internet: www.fom.de

Am Hochschulstudienzentrum München finden 
Sie folgendes Studienangebot:

Bachelor-Studiengänge
Bachelor of Arts in den Studienrichtungen
 - Business Administration
 - International Management
 - Steuerrecht
Bachelor of Laws in der Studienrichtung
 - Wirtschaftsrecht 
Bachelor of Science in den Studienrichtungen
 - Wirtschaftsinformatik
 - Wirtschaftsinformatik (Vertiefung 

Web-Engineering)

Master-Studiengänge
Master of Arts in den Studienrichtungen
 - Accounting & Finance
 - Human Resources
 - IT-Management
 - Marketing & Communications
 - Marketing & Sales
Master of Laws in der Studienrichtung
 - Wirtschaftsrecht
Master of Business Administration (MBA)

Entwürfe 09 Kopie.indd   54-55 28.10.2009   10:19:24 Uhr
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Endlich geschafft! Sie haben Ihr Ab-
itur, Ihre Fachhochschulreife oder 

fachgebundene Hochschulreife in der 
Tasche – und was nun?

Sie sind auf alle Fälle motiviert und 
möchten Ihr Ziel schnell erreichen. Also, 
studieren oder lieber (erstmal) ein Prakti-
kum oder eine Lehre machen? 

Das duale Studium an einer baye-
rischen Hochschule ermöglicht Ihnen 
beides: Je nach Studienvariante verknüp-
fen Sie das Hochschulstudium mit einer 
regulären Berufsausbildung (= Verbund-
studium). Oder Sie kombinieren die um-
fassende Theorie an der Hochschule mit 
intensiven Praxisphasen in Unternehmen 
(= Studium mit vertiefter Praxis).

In beiden Fällen bekommen Sie eine 
praxisnahe, akademisch hochrangige Aus-
bildung. Ihr neu erworbenes Wissen setzen 
Sie im Unternehmen während Praxisse-
mestern und Semesterferien gezielt um. So 
erwerben Sie betriebliches Know-how und 
lernen, Theorie und Praxis aktiv miteinan-
der zu verbinden. Selbstverständlich wird 
Ihr Einsatz vergütet. Bereits nach 3,5 bis 
4,5 Jahren haben Sie zwei wichtige Ziele 
zugleich erreicht: einen anerkannten akade-
mischen Abschluss (Bachelor oder Diplom) 
plus eine Menge Berufserfahrung (ggf. in-
klusive regulärem Berufsabschluss).

Auswahl an dualen Studiengängen:

Fachbereich Informatik:
Automobilinformatik
Wirtschaftsinformatik
Flug- und Fahrzeuginformatik

Fachbereich Wirtschaft:
Betriebswirtschaft
Betriebswirtschaft/Handels- und Dienstleis-
tungsmanagement
Internationales Handelsmanagement 

Fachbereich Technik: 
Elektrotechnik/Informationstechnik
Maschinenbau
Mechatronik

Fachrichtung Gestaltung und Bau: 
Holzbau und Ausbau
Innenausbau

Fachrichtung Gesundheit und Soziales:
Pflege
Soziale Arbeit

Weitere attraktive Studiengänge finden Sie im 
Internet auf www.hochschule-dual.de!

hochschule dual
Hopfenstraße 4
80335 München

Tel.: (089) 540 41 37 14
Fax: (089) 540 41 37 19
E-Mail: info@hochschule-dual.de
Internet: www.hochschule-dual.de

Studium oder Berufspraxis?
Bei uns bekommen Sie 
beides.

Chancen in Bayern
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Frankfurt School of Finance & Management
Sonnemannstr. 9–11
60314 Frankfurt
Internet: www.frankfurt-school.de

Studienbetreuung und -beratung:

Matthias Memmel
Tel.: (069) 154 008-154
Fax: (069) 154 008-4154
E-Mail: m.memmel@frankfurt-school.de

Studium in der 
Finanzmetropole Frankfurt 
am Main

Die Frankfurt School of Finance & 
Management hat als eine der er-

sten Hochschulen Deutschlands schon 
im Jahr 2000 konsequent auf das Bache-
lor-Master-Promotion-System umgestellt 
und zählt somit zu den Universitäten, 
welche die größte Erfahrung mit dem 
neuen Standard der Zukunft hat.

Alle Studiengänge sind durch unsere 
einzigartige Kombination von Faktoren 
gekennzeichnet: Zuerst die akademische 
Qualität der Lehre und Forschung. 
Dann die Praxisnähe des Studiums 
durch einen permanenten Austausch 
zwischen Theorie und Praxis. Und 
schließlich die Internationalität, welche 
sich z. B. durch die Lehre von Dozenten 
der zahlreichen ausländischen Partner-
hochschulen zeigt. Um Aktualität und 
Praxisbezug ihrer Programme zu gewähr-
leisten, pflegt die private Hochschule ei-
nen intensiven Austausch mit der Finanz-
wirtschaft. Die Bachelor-Studiengänge 
zeichnen sich durch engen Praxisbezug, 
anspruchsvolle Lehrinhalte und eine aus-
gezeichnete Betreuung der Studierenden 
aus. Hinzu kommt die internationa-
le Ausrichtung durch Integration von 
Sprachkursen und Auslandssemestern, 
die Studierende auf Karrieren in einer 
globalisierten Wirtschaft vorbereitet.

Bachelor-Studiengänge:
Betriebswirtschaftslehre (B.Sc.)
Internationale Betriebswirtschaftslehre (B.Sc.)
Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)
Management, Philosophy & Economics (B.Sc.)
Management & Financial Markets (B.Sc.)
BWL in Kooperation mit KPMG (B.Sc.)

Masterstudiengänge:
Master of Finance (M.Sc.) 
Master of Quantitative Finance (M.Sc.)
Master in Risk Management & Regulation (M.Sc.)
Master of International Business (M.A.)
Master of Merger & Acquisitions (M.A.)
Master of International Business & 
Tax Law (LL.M.)
MBA International Hospital & Healthcare 
Management (MBA)MBA in Finance (Moscow)

Doktoranden-Programm:
Sie haben Ihr Master-Studium mit exzellentem
Erfolg abgeschlossen und möchten Ihre
finanzwissenschaftlichen Kenntnisse nun noch
vertiefen? Dann bieten Ihnen die Doktoranden-
programme der Frankfurt School of Finance & 
Management spannende Herausforderungen.

Chancen in der Region Rhein-Main
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Wim Wenders, Florian Henckel 
von Donnersmaarck, Doris 

Dörrie oder Bernd Eichinger - um nur 
einige der Absolventen der HFF Mün-
chen zu nennen.

Die Hochschule für Fernsehen und 
Film München ist ihrem Selbstverständ-
nis nach Ort einer umfassenden Bildung 
und Ausbildung mit dem Ziel, begabte 
junge Menschen in ihrer Entwicklung 
zu künstlerischen Persönlichkeiten zu 
fördern und sie auf ihrem Weg zu einem 
individuellen filmischen Ausdrucksver-
mögen zu ermutigen und zu begleiten.

Als zentralen methodischen An-
satz wird das „Lernen durch Tun“ in 
den Mittelpunkt der Ausbildung, im 
besonderen das Filmschaffen der Stu-
dierenden gestellt. Dieser gestalterische 
Schaffensprozess der Studierenden wird 
betreut und begleitet, um die speziellen 
Gesetzmäßigkeiten schöpferischer Arbeit 
zu verstehen.

Die Hochschule für Fernsehen und 
Film München will im eigentlichen 
Wortsinn von Avantgarde im aktuel-
len filmischen Diskurs wie auch bei 
formalen Standards einen Schritt vor-
angehen. Unterstützen Sie uns dabei!

Studiengänge
Kino- und Fernsehfilm
Dokumentarfilm und Fernsehpublizistik
Produktion und Medienwirtschaft
Drehbuch
Kamera

Zugangsvoraussetzungen:
1. Allgemeine oder fachgebundene Hochschul-
reife
2. Vollendung des 18. Lebensjahres (Stichtag 1. 
Oktober)

Auswahlverfahren:
Einreichung von Bewerbungsunterlagen
Eignungsprüfung
 
Bewerbung für das darauffolgende Winterse-
mester ist jährlich der 28. Februar

Hochschule für Fernsehen und Film 
München
Frankenthaler Straße 23
81539 München

Tel.: (0 89) 689 57-0
Fax: (0 89) 689 57-189
E-Mail: info@hff-muc.de
Weitere Informationen finden Sie unter:
www.hff-muc.de

Dem Filmschaffen in 
Deutschland prägende 
Impulse geben 
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Die Hochschule Fresenius (HSF) 
blickt auf eine über 160-jährige 

wissenschaftliche Tradition im Bildungs-
bereich zurück.

Die staatlich anerkannte Hochschule 
bietet innovative und zukunftsorientierte 
Studienangebote. Diese orientieren sich 
konsequent an den Anforderungen der 
Praxis und des Arbeitsmarktes.

Das Studium in kleinen, lerninten-
siven Studiengruppen sowie die moderne 
Ausstattung der Hochschulstandorte schaf-
fen optimale Bedingungen für ein effizi-
entes und zugleich individuelles Studium.

Die Ausgestaltung der Studieninhalte 
erfolgt in enger Zusammenarbeit mit 
Partnern aus der Praxis. Im Ergebnis wird 
Ihnen eine ausgewogene Mischung aus 
wissenschaftlichen, methodischen und an-
wendungsorientierten Inhalten geboten.

Das Dozententeam setzt sich aus 
Wissenschaftlern, fachlichen Experten 
und Praktikern verschiedener Fachgebiete 
zusammen.

Die HSF bietet darüber hinaus Koo-
perationen mit Hochschulen im In- und 
Ausland sowie eine Vielzahl namhafter 
Kooperationsparter.

Weitere Informationen, Termine, 
Adressen und Ansprechpartner finden Sie 
unter: www.hs-fresenius.de

Hochschule Fresenius
Unsere Tradition – Ihre 
Zukunft

Hochschule Fresenius
Infanteriestraße 11a
80797 München
Tel.: (089) 2000 373 10
Fax: (089) 2000 373 30
E-Mail: muenchen@hs-fresenius.de
Internet: www.hs-fresenius.de

Weitere Standorte:
Köln, Hamburg, Idstein, Darmstadt, Zwickau, Wien

Studienmöglichkeiten: 

Fachbereich Wirtschaft & Medien: 
- Business Administration (Betriebswirtschaft) 
- Health Economics (Gesundheitsökonomie) 
- Logistics & Retail (Logistik & Handel) 
- Media & Communication Management 
 (Medien- & Kommunikationsmanagement) 
- Business Psychology (Wirtschaftspsychologie) 
- Tourismus & Reisemanagement (Tourism & 

Travel Management / in Vorbereitung)

TB_CiRM_2010 14.01.indd   71 19.01.2010   12:21:09 Uhr
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... privat studieren in der Metropolregion 
Nürnberg. Unser 6-semestriges Bachelor-
Studium ist geprägt von einem unserer 
Slogans „So viel Theorie wie nötig, aber 
so viel Praxis wie möglich“. Neben den  
klassischen betriebswirtschaftlichen Fächern 
können im Hauptstudium interessante 
Studienrichtungen, u.a. Hotel- und Tou-
ristikmanagement oder Medien-, Kultur- 
und Eventmanagement gewählt werden. 
Weiterhin stehen eine Vielzahl an persön-
lichkeitsbildenden Fächern auf dem Vorle-
sungsplan: Ideen- und Projektmanagement, 
Präsentation, Rhetorik. Daneben sind zwei 
Fremdsprachen verpflichtend sowie zwei 
Praktika und ein Auslandssemester. Was  
bezwecken wir damit? Wir wollen, dass un-
sere Absolventen fit für den nationalen, aber 
auch internationalen Arbeitsmarkt sind und 
damit den Anforderungen der Wirtschaft 
gerecht werden. Wie lehren wir? In Klein-
gruppen inklusiver aktiver Unterrichtsbetei-
ligung und immer die Studenten im Blick 
behaltend. Individualität wird bei uns groß 
geschrieben. Studenten sind bei uns keine 
Nummern, sie sind Persönlichkeiten und 
sie werden wie solche behandelt. 

Wir wollen, dass unsere Studenten 
lernen: Unternehmerisches Handeln und 
Denken bedeutet, Verantwortung zu über-
nehmen und zu tragen.

Internationales 
Managementstudium ...

International Business School Nürnberg
Karl-Grillenberger-Str. 3
90402 Nürnberg

Tel.: (09 11) 272 35 42
E-Mail: info@ibsnuernberg.de
Internet: www.ibsnuernberg.de

Internationales Managementstudium

Studienrichtungen:
- Internationales Management
- Hotel- und Touristikmanagement
- Medien-, Kultur- und Eventmanagement
- Wirtschaftspsychologie & Human Resources
- Immobilienmanagement
- Sportmanagement

Abschlüsse:
Internationale/r Betriebswirt/in (IBS)
Bachelor of Arts (Honours) in Business Manage-
ment der University of Sunderland (UK)

!"#$%&#'()*)+,$--...// *0+**+)0...*)1(0
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International University of Cooperative 
Education Freiburg GmbH
Kronenstraße 2-4
79100 Freiburg 

Tel.: (07 61) 703 29-94 
Fax: (07 61) 703 29-95
E-Mail: info@iu-ce.de
Internet: www.iu-ce.de
 
Ansprechpartnerin für Bewerber/innen:
Frau Marina Kaiser
Tel.: (07 61) 70 329-94
E-Mail: kaiser@iu-ce.de

Das Duale Studium an der IUCE mit 
dem Abschluss Bachelor of Arts (B.A.)

International Business Management mit 
Schwerpunkt
• Hotelmanagement
• Immobilienwirtschaft
• Sportmanagement 

beinhaltet folgende Studienfächer
• Allgemeine Betriebswirtschaftslehre
• International Business
• Intercultural Management
• Volkswirtschaftslehre
• Recht
• Technik der Finanzbuchführung
• Mathematik und Statistik
• Informationstechnologie
• Sozial- & Methodenkompetenz
• Wirtschaftssprachen

Ab dem Jahr 2012 werden die Masterstudi-
engänge in den Bereichen Hotelmanagement, 
Immobilienwirtschaft und Sportmanagement 
angeboten.

Duales Studium in 
den Bereichen Hotel, 
Immobilien und Sport

Die IUCE Freiburg bietet nach dem 
Muster der Dualen Hochschulen 

praxisnahe Studiengänge an, bei denen 
sich Studieneinheiten und Praxisein-
sätze in Unternehmen in dreimonatigem 
Rhythmus abwechseln. Grundgedanke 
der IUCE ist es, Studierenden die Mög-
lichkeit zu geben, einen marktorien-
tierten und international anerkannten 
Hochschulabschluss zu erwerben und 
sich bestmögliche Beschäftigungschan-
cen auf dem Arbeitsmarkt zu sichern.

Die IUCE Freiberg ist die erste 
private duale Hochschule in Baden-
Württemberg. Durch starke und er-
fahrene Partner sowie hochkarätige 
Dozenten aus der Praxis bieten wir ein 
optimales Studium im Dreiländereck 
Deutschland - Frankreich - Schweiz.

Wie von einer privaten Univer-
sität erwartet, ist der IUCE-Campus 
bestens ausgestattet. Darüber hinaus 
verfügt die IUCE über Plätze in einem 
Studentenwohnheim, das bequem mit 
dem Fahrrad oder den öffentlichen 
Verkehrsmitteln zu erreichen ist.

Die Verbindungen zur Albert-
Ludwig-Universität öffnen unseren 
Studierenden die Türen zu Biblio-
theken, Vortragsveranstaltungen und 
vielem mehr.

Chancen in Baden-Württemberg
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Studienfinanzierung

Durch Studiengebühren und eine zuneh-
mende Zahl von privaten Hochschulen, die 
kostenpflichtige Studienprogramme anbieten, 
ist die Finanzierung des Studiums aktuell. 

Studiengebühren: In Bundesländern, in 
denen Studiengebühren schon eingeführt 
wurden, werden Studienbeitragsdarlehen 
bereitgestellt. Sie sollten zunächst in An-
spruch genommen werden und keinesfalls 
Studiengebühren mit Studienkrediten be-
zahlt werden, da die Studienbeitragsdarle-
hen bessere Konditionen bieten. Laut einer 
Erhebung des Internetdienstes www.studis-
online.de werden generell (noch) keine 
allgemeinen Studiengebühren in Berlin, 
Brandenburg, Bremen, Mecklenburg-
Vorpommern, Hessen, Rheinland-Pfalz, 
Thüringen, Sachsen, Sachsen-Anhalt, 
im Saarland und in Schleswig-Holstein 
erhoben (z.T. werden aber auch hier bei 
Langzeitstudierenden, Zweitstudium oder 
Externen mit Erstwohnsitz außerhalb des 
Studienstandortes Gebühren erhoben). 

Studienkredite: Diese sind für Studieren-
de gedacht, die ein staatliches oder privates 
Studium selbst finanzieren wollen. Seit ei-
nigen Jahren sind verschiedene Angebote 
auf dem Markt. 

Beispielsweise bietet die öffentliche 
KfW-Bank Studienkredite für ein Erst-
studium bis zum 10. Fachsemester an 
(danach nur bei Nachweis des baldigen 
Abschlusses). Ein Leistungsnachweis ist 
spätestens nach fünf Semestern zu erbrin-
gen. Monatlich wird ein Kredit von bis 
zu 650 Euro gewährt; der Zinssatz liegt  

derzeit bei nominal 3,62 Prozent in der 
Studienphase.

Von der Deutschen Bank wird in den 
ersten beiden Semestern ein monatlicher 
Kredit von bis zu 200 Euro, danach – je 
nach Dauer des Studiums – bis 800 Euro 
gewährt. In der Studienphase liegt derzeit 
der Zinssatz bei effektiv 5,9 Prozent, in der 
Rückzahlungsphase bei 8,9 Prozent. 

Von einigen Sparkassen wird ein „Bil-
dungskredit“ gewährt, bei längerer Laufzeit 
unter 500 Euro, bei kürzerer Laufzeit auch 
darüber. Einige Banken verzichten offen-
bar auf eigene Angebote und treten nur als 
Vermittler des KfW-Studienkredites auf. 

Bildungskredit der KfW-Förderbank: 
Neben dem Studienkredit bietet die KfW-
Bank auch einen sogenannten Bildungskre-
dit an, der Studierenden (und Schüler/in-
nen), die entweder kein BAföG bekommen 
können oder besondere Ausgaben (z.B. für 
Studiengebühren, Exkursionen, Bücher 
etc.) haben, die nicht vom BAföG gedeckt 
werden, unter die Arme greifen und das 
Studium sichern. Einkommen und Vermö-
gen des Auszubildenden, seiner Eltern oder 
des Ehepartners spielen keine Rolle. Die 
Förderung beträgt bis zu 300 EUR im Mo-
nat, sie wird bis zu 24 Monate lang gewährt 
und ist später mit Zinsen zurückzuzahlen. 
Der Zinssatz liegt zurzeit bei nominal 2,03 
Prozent. Der Bildungskredit wird von der 
Bundesregierung finanziell gestützt, nur 
dadurch sind die günstigen Zinskonditi-
onen möglich.

Weitere Infos: www.studis-online.de

1 Chancen im Rheinland

Die International School of Ma-
nagement (ISM) – eine private 

staatlich anerkannte Hochschule in 
Dortmund, Frankfurt / Main und 
München – bildet seit 1990 Füh-
rungsnachwuchskräfte für die globale 
Wirtschaft aus. 

Alle Studiengänge beinhalten neben 
integrierten Praxisphasen und Unter-
nehmensprojekten auch Auslandsseme-
ster bzw. -module. So haben Bachelor-
Studierende die Wahl zwischen einem 
sechssemestrigen European Track (ein 
integriertes Auslandssemester in Euro-
pa) und einem siebensemestrigen Glo-
bal Track (zwei integrierte Auslandsse-
mester – eines in Europa und eines in 
Übersee). Englischunterricht ist ebenso 
wie Kurse in Französisch, Spanisch oder 
Chinesisch verpflichtend. Auch die  
Master-Programme zeichnen sich 
durch ihre Internationalität und  
Praxisnähe aus. 

Die Qualität der Ausbildung bestätigen 
Studierende, Ehemalige und Personal- 
Manager seit Jahren in zahlreichen 
Rankings: Die International School 
of Management belegt dort konstant 
vorderste Plätze.

Studieren an
einer der besten
Wirtschaftshochschulen
Deutschlands

International School of Management (ISM)
- staatlich anerkannte private Hochschule

ISM Campus Dortmund
Otto-Hahn-Straße 19
44227 Dortmund
Tel.: (02 31) 975 13 90
ism.dortmund@ism.de

ISM Campus Frankfurt
Mörfelder Landstraße 55
60598 Frankfurt
Tel.: (069) 660 59 36 70
ism.frankfurt@ism.de

ISM Campus München
Karlstr. 35
80333 München
Tel.: (089) 20 00 35 00
ism.muenchen@ism.de
http://www.ism.de
 

Bachelor-Studiengänge:
International Management
Tourism & Event Management
Communications & Marketing
Corporate Finance
Psychology & Management

Master-Studiengänge:
International Management
Strategic Marketing Management
Finance
Strategic Tourism Management

ISM erleben beim:
Schnupperstudium
ISM Management School Camp

Weitere Informationen unter www.ism.de

ISM.indd   1 02.11.2009   14:11:25 Uhr
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Bachelor-Studiengänge und dazugehö-
rige Studienrichtungen:

Medienmanagement (B.A.)
Markenkommunikation und Werbung2

Musikmanagement2

PR und Kommunikation1

Sport und Event1

TV-Produktion2

Digitale Medienproduktion (B.A.)
Computeranimation2

Gamedesign2

Mediendesign2

Journalistik (B.A.)
Kulturjournalismus2

Sportjournalismus2

Film und Fernsehen (B.A.)
Regie2

Kamera2

Postproduktion2

Masterstudiengänge (M.A.)
Medien und Design2

Medien- und Kommunikationsmanagement2

1 Beginn zum Sommer- und Wintersemester
2 Beginn zum Wintersemester

Die Vergabe der Studienplätze erfolgt nach einer 
schriftlichen Bewerbung und einem Auswahlverfah-
ren ganzjährig. 

Die Macromedia Hochschule für 
Medien und Kommunikation ge-

hört in Deutschland zu den führenden 
Bildungsinstitutionen für die Werbe-, 
Design-, Film- und Medienbranche. 
Mit fünf Campus-Standorten ist sie in 
den wichtigsten Medienstädten vertre-
ten und verfügt über beste Kontakte 
zur Branche im In- und Ausland. Die 
akkreditierten Studiengänge Medien-
management, Digitale Medienproduk-
tion, Journalistik und Film und Fern-
sehen führen zum Abschluss Bachelor 
of Arts. 

Ziel der staatlich anerkannten Hoch-
schule ist es, die Medienmacher von 
morgen auszubilden, die mit umfassen-
der Kompetenz und Persönlichkeit die 
Medienlandschaft 2020 prägen. Dafür 
hat die Hochschule über 50 Professu-
ren eingerichtet und mit exzellenten 
Wissenschaftlern und Experten aus 
Medienunternehmen, Hochschulen 
und Kommunikationsagenturen be-
setzt. Nach sechs bis sieben Semestern 
Studium mit einer integrierten Pra-
xisphase sind die Absolventen für den 
Berufseinstieg qualifiziert oder können 
ein Masterstudium anschließen. 

Medien studieren

Macromedia Hochschule für Medien und 
Kommunikation Campus München
Gollierstraße 4 · 80339 München

Tel.: (089) 54 41 51-0 · Fax: (089) 54 41 51-16
E-Mail: info.muc@macromedia.de
Internet: www.macromedia-hochschule.de

MEDIADESIGN HOCHSCHULE für 
Design und Informatik
Studienstandort München
Claudius-Keller-Straße 7 
81669 München

Tel.: (0 89) 450 60 5-0
Fax: (0 89) 450 60 5-17
E-Mail: info-muc@mediadesign-fh.de
Internet: www.mediadesign.de

Ausbildung: 
Mediengestalter/in Digital & Print (IHK)
Start: 01.09.
Gamedesign Start: 01.10.

Studiengänge:
Medienmanagement (B.A.) Start: 01.04./01.10.
Gamedesign (B.Sc.) Start: 01.10.
Mediadesign (B.A.) Start: 01.10.
Modedesign (B.A.) Start: 01.10.
Digital Film Design - Animation/VFX (B.A.)
Start: 01.10.
Medienmanagement (M.A.) Start: 15.10.
Gamedesign (M.A.) Start: 15.10.

Camps:
Mediacamp Design Start: 23.08.
Mediacamp Games Start: 23.08.
Modecamp Start: 30.08.
Werbecamp Management Start: 23.08.

Abendkurse:
Grafikdesign Start: 18.02.
Mediendesign Start: 18.02.
Webdesign Start: 18.02.

Die Mediadesign Hochschule ist 
eine der führenden Hochschulen 

für Medien und Design Deutschlands. 
Sie bildet an drei Standorten in allen 
relevanten Kreativbereichen den Nach-
wuchs von Morgen aus. Die rund 
1.200 Studierenden in den Bachelor- 
bzw. Master-Studiengängen Medien-
management, Mediadesign, Game-
design, Digital Film Design – Anima-
tion/VFX und Modedesign profitieren 
dabei von der besonderen Nähe der 
Mediadesign Hochschule zum Medien- 
und Designmarkt.

Die Mediadesign Hochschule ist seit 
2004 staatlich anerkannt. In allen 
Studiengängen bietet die Mediadesign 
Hochschule eine enge Verknüpfung 
von Theorie und Praxis. Die technische 
Ausstattung der Hochschule umfasst 
u. a. modernste Laptops und stationäre 
PCs. Am Standort München sichert 
zudem eine beeindruckende Studio-
landschaft (Foto, Film, Ton) beste 
Studienbedingungen. Großzügige 
Erholungsflächen und Projekträume, 
eine Cafeteria sowie ein modernes 
Campusgelände bieten Spielraum für 
Erholung und angenehmes Lernen 
außerhalb der Vorlesungen.

Studieren an der 
Mediadesign Hochschule 
in München
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Munich Business School
Elsenheimerstraße 61
80687 München

Ansprechpartnerin: 
Frau Christine Heber
Tel.: (089) 547 67 82 72

Boston, Mailand oder Barcelona? An 
der Munich Business School stu-

dieren heißt, international und praxis-
nah studieren. Auf diese Weise bereitet 
der Studiengang International Business 
an der privaten Hochschule optimal auf 
eine berufliche Zukunft im Management 
eines Wirtschaftsunternehmens vor. 

So sind in beiden Studienvarianten 
Bachelor MORE (6 Semester) und Ba-
chelor GLOBAL (7 Semester) Auslands- 
semester und Praktika im In- und 
Ausland fest integriert. Dafür steht ein 
weltweites Netzwerk an Partnern zur 
Verfügung. Darüber hinaus geben viele 
verschiedene Wahlmöglichkeiten Ihrer 
Ausbildung ein ganz persönliches Profil. 
Nachdem Sie im Grundstudium ein 
breites Fundament an betriebswirt-
schaftlichen Kenntnissen gelegt haben, 
konzentrieren Sie sich im Hauptstudium 
auf zwei Studienprogramme. Zusätzlich 
wählen Sie eine aus fünf Internationalen 
Vertiefungen, in denen Sie sich intensiv 
mit Sprache, Kultur und Gesellschaft 
eines Wirtschaftsraumes beschäftigen. 
In persönlichkeitsbildenden Kursen ar-
beiten Sie kontinuierlich an Ihren Soft 
Skills. Sie haben die Wahl auf Deutsch 
(German Track) oder auf Englisch zu 
studieren (English Track).

Bachelor International Business***
German Track/English Track
Internationale Vertiefungen:
French Business Studies
Italian Business Studies
Spanish Business Studies
Arabian + Middle Eastern Business Studies
Asian-Pacific Business Studies
Russian + Eastern European Business Studies

Studienprogramme:
Marketing Management
Finanzmanagement
Medienmanagement
Internationales Management
Wirtschaftsprüfung + Unternehmens-
besteuerung

Master German Track
Master English Track

berufsbegleitend möglich:
MBA General Management
MBA Health Care Management

Manager mit ProfilMunich Business School
University of Applied Sciences

Chancen in Bayern Chancen in Bayern

SDI München
Hochschule für Angewandte Sprachen
Amalienstraße 73 · 80799 München

Ansprechpartner:
Studienberatung
Tel.: (089) 28 81 02-0
Fax: (089) 28 84 40
E-Mail: kontakt@sdi-muenchen.de und 
 hochschule@sdi-muenchen.de
Internet: www.sdi-muenchen.de

Studiengänge:
Internat. Wirtschaftskommunikation (B.A.)
Wirtschaftskommunikation Chinesisch (B.A.)
Übersetzen Chinesisch (B.A.)
Mehrsprachige Technische Redaktion (B.A.)
Interkulturelle Moderation und Mehrsprachige
Kommunikation (M.A.)
Mehrsprachige Technische Kommunikation 
 (berufsbegleitender M.A.)
Konferenzdolmetschen (M.A.)

Weitere Ausbildungsmöglichkeiten am 
SDI:
Übersetzer/in und Dolmetscher/in***
Fremdsprachenkorrespondent/in**/***

Ausbildungssprachen:
Englisch, Spanisch, Französisch, Italienisch,
Russisch, Chinesisch

Von München aus in die ganze Welt 
– in der Vielfalt der Kulturen liegen 

Herausforderungen und Chancen glei-
chermaßen. Die Hochschule für Ange-
wandte Sprachen bereitet Sie auf vielfältige 
Berufsfelder und Aufgaben kompetent vor. 
Das Studium bringt Ihnen Wettbewerbs-
vorteile auf dem Arbeitsmarkt: Kommu-
nikationsfähigkeit in mehreren Sprachen, 
kombiniert mit fundierten Kenntnissen in 
Wirtschaft oder Technik. Daneben bietet 
das SDI München auch die Ausbildung 
zum Übersetzer und Dolmetscher an.

Die weltweiten Kontakte des SDI 
ermöglichen es Ihnen, schon während 
des Studiums wertvolle internationale 
Erfahrungen zu sammeln und die Chan-
cen eines internationalen Marktes ken-
nen zu lernen. Der Status einer privaten 
Hochschule garantiert niedrige Studen-
tenzahlen und einen intensiven Kontakt 
zwischen Studierenden und Dozenten in 
kleinen Lerngruppen.

Profitieren Sie von unserer gelebten 
Leitidee „Aus der Praxis für die Praxis“: 
Alle Dozenten bringen nicht nur wissen-
schaftliche und didaktische Qualifikatio-
nen mit, sie pflegen auch enge Kontakte 
zur Praxis. Vertrauen Sie unserer über 
50-jährigen Erfahrung im Aus- und Wei-
terbildungsmarkt!

Hochschule für 
Angewandte Sprachen
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PAREXEL International GmbH
PAREXEL-Akademie
Klinikum Westend, Haus 18
Spandauer Damm 130
14050 Berlin

Tel.: (030) 30 685-93 51
Fax: (030) 30 685-70 16

Email: katrin.sirach@parexel.com
Internet: www.parexel-akademie.de
 www.parexel.com

Direktorin der PAREXEL-Akademie:
Dr. Heidrun Bruchmann

Ansprechpartner für Interessenten:
Katrin Sirach

PAREXEL International GmbH ist ein 
weltweit tätiges Auftragsforschungs-
institut für die BioPharmazeutische 
Industrie. Mit mehr als 9.000 Mitar-
beitern an über 69 Standorten in 52 
Ländern ist das Unternehmen auf allen 
Kontinenten vertreten.

Was ist Klinische Forschung? 
Jedes neu entwickelte Medikament, 
das auf den Markt kommt, muss vor 
der Marktzulassung seine Qualität, 
Wirksamkeit und Verträglichkeit in 
Klinischen Studien beweisen. Die Be-
dingungen einer solchen Studie sind 
durch nationale und internationale  

Vorschriften geregelt, bei denen die 
Sicherheit des Patienten immer an 
erster Stelle steht. Die Durchführung 
und Auswertung klinischer Studien ist 
teuer und vor allem sehr zeitaufwendig. 
Bis zur Zulassung, dauert es etwa 8-12 
Jahre und kostet mehrere hundert Mil-
lionen US-Dollar. 
Durch die sehr positive und stetige 
Entwicklung der Pharmaindustrie, 
bietet der Bachelor of Science (BSc) 
in Clinical Research in seiner praxis-
orientierten und international ausge-
richteten Konzeption eine Vielzahl an 
spannenden und zukunftsträchtigen 
Berufsperspektiven im Bereich der Kli-
nischen Forschung. Studierende an der 
PAREXEL-Akademie haben somit die 
Jobgarantie fast schon in der Tasche. 

Bilinguales Studium:
Das dreijährige bilinguale Studium 
findet in der PAREXEL-Akademie in 
Berlin statt und wird ab dem dritten 
Semester in englischer Sprache unter-
richtet. 
Die Studierenden unseres Studien-
gangs sind an der University of Wales 
immatrikuliert und erlangen einen in-
ternational anerkannten Universitäts-
abschluss. 

Bachelor of Science in Clinical Research -
Medizin, Informatik, Biologie und internationales Management verbunden zu 

einem in Europa einzigartigen Studiengang mit Jobgarantie.

Von Anfang an lernen Sie, sich profes-
sionell im internationalen Umfeld der 
Pharmaindustrie zu bewegen. Unsere 
Dozenten sind hochqualifizierte und 
überwiegend promovierte Fach- und 
Führungskräfte, die neben ihrer Tätig-
keit in der klinischen Forschung auch 
an anderen Fakultäten lehren.

Nach sechs Semestern Studium verfü-
gen Sie über eine qualifizierte Ausbil-
dung auf wissenschaftlich fundierten 
Grundlagen. Neben studienspezifischen 
Projektarbeiten, werden Sie ein 5mo-
natiges Auslandspraktikum absolvieren, 
welches Sie in die spannenden Bereiche 
der Berufspraxis einführen wird.

Das straff konzipierte Studium zeich-
net sich aus durch:

die internationale Ausrichtung der  
 Lehrinhalte 

den praxisorientierten Unterricht 
die individuelle Förderung der Per- 

 sönlichkeitsentwicklung 
umfassende Schulung der fremd- 

 sprachlichen & interkulturellen  
 Kompetenz

Lernen im Team 
intensive Kontakte statt Anonymität  

 durch die begrenzte Anzahl von Stu- 
 denten

Zugangsvoraussetzung ist die Hoch-
schul- bzw. die Fachhochschulreife. 
Für das Studium werden Studienge-
bühren erhoben.
Das Präsenzstudium beginnt jeweils 
im März jeden Jahres am Akademie-
Standort Berlin.

Haben Sie noch Fragen?
Dann besuchen Sie unsere Homepage
www.parexel-akademie.de oder rufen 
uns an.
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PAREXEL International GmbH
PAREXEL-Akademie
Klinikum Westend, Haus 18
Spandauer Damm 130
14050 Berlin

Tel.: (030) 30 685-93 51
Fax: (030) 30 685-70 16

Email: katrin.sirach@parexel.com
Internet: www.parexel-akademie.de
 www.parexel.com

Direktorin der PAREXEL-Akademie:
Dr. Heidrun Bruchmann

Ansprechpartner für Interessenten:
Katrin Sirach

PAREXEL International GmbH ist ein 
weltweit tätiges Auftragsforschungs-
institut für die BioPharmazeutische 
Industrie. Mit mehr als 9.000 Mitar-
beitern an über 69 Standorten in 52 
Ländern ist das Unternehmen auf allen 
Kontinenten vertreten.

Was ist Klinische Forschung? 
Jedes neu entwickelte Medikament, 
das auf den Markt kommt, muss vor 
der Marktzulassung seine Qualität, 
Wirksamkeit und Verträglichkeit in 
Klinischen Studien beweisen. Die Be-
dingungen einer solchen Studie sind 
durch nationale und internationale  

Vorschriften geregelt, bei denen die 
Sicherheit des Patienten immer an 
erster Stelle steht. Die Durchführung 
und Auswertung klinischer Studien ist 
teuer und vor allem sehr zeitaufwendig. 
Bis zur Zulassung, dauert es etwa 8-12 
Jahre und kostet mehrere hundert Mil-
lionen US-Dollar. 
Durch die sehr positive und stetige 
Entwicklung der Pharmaindustrie, 
bietet der Bachelor of Science (BSc) 
in Clinical Research in seiner praxis-
orientierten und international ausge-
richteten Konzeption eine Vielzahl an 
spannenden und zukunftsträchtigen 
Berufsperspektiven im Bereich der Kli-
nischen Forschung. Studierende an der 
PAREXEL-Akademie haben somit die 
Jobgarantie fast schon in der Tasche. 

Bilinguales Studium:
Das dreijährige bilinguale Studium 
findet in der PAREXEL-Akademie in 
Berlin statt und wird ab dem dritten 
Semester in englischer Sprache unter-
richtet. 
Die Studierenden unseres Studien-
gangs sind an der University of Wales 
immatrikuliert und erlangen einen in-
ternational anerkannten Universitäts-
abschluss. 

Bachelor of Science in Clinical Research -
Medizin, Informatik, Biologie und internationales Management verbunden zu 

einem in Europa einzigartigen Studiengang mit Jobgarantie.

Von Anfang an lernen Sie, sich profes-
sionell im internationalen Umfeld der 
Pharmaindustrie zu bewegen. Unsere 
Dozenten sind hochqualifizierte und 
überwiegend promovierte Fach- und 
Führungskräfte, die neben ihrer Tätig-
keit in der klinischen Forschung auch 
an anderen Fakultäten lehren.

Nach sechs Semestern Studium verfü-
gen Sie über eine qualifizierte Ausbil-
dung auf wissenschaftlich fundierten 
Grundlagen. Neben studienspezifischen 
Projektarbeiten, werden Sie ein 5mo-
natiges Auslandspraktikum absolvieren, 
welches Sie in die spannenden Bereiche 
der Berufspraxis einführen wird.

Das straff konzipierte Studium zeich-
net sich aus durch:

die internationale Ausrichtung der  
 Lehrinhalte 

den praxisorientierten Unterricht 
die individuelle Förderung der Per- 

 sönlichkeitsentwicklung 
umfassende Schulung der fremd- 

 sprachlichen & interkulturellen  
 Kompetenz

Lernen im Team 
intensive Kontakte statt Anonymität  

 durch die begrenzte Anzahl von Stu- 
 denten

Zugangsvoraussetzung ist die Hoch-
schul- bzw. die Fachhochschulreife. 
Für das Studium werden Studienge-
bühren erhoben.
Das Präsenzstudium beginnt jeweils 
im März jeden Jahres am Akademie-
Standort Berlin.

Haben Sie noch Fragen?
Dann besuchen Sie unsere Homepage
www.parexel-akademie.de oder rufen 
uns an.

TB Berlin 2010.indd   128-129 27.11.2009   14:44:33 Uhr
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SAE Institute GmbH
Bayerwaldstr. 43
81737 München

Tel.: (089) 550 686 0
Fax: (089) 550 686 99

E-Mail: saemuenchen@sae.edu 
Internet: www.sae.edu
Twitter: www.twitter.com/sae_institute 

Fachrichtungen:
Tontechnik (Audio Engineer)
Digitalfilm & Animation
Webdesign & Development
Digital Journalism
Game Design (Qantm Institute)

Abschlüsse:
SAE – Diploma
Bachelor of Arts/ Science*
Master of Arts*

Kurzkurse: (Abschluss: Zertifikat)
Ton Assistent (Studio/Live)
Film Assistent
Grafik Assistent
Hip Hop Producer
Dance Music Producer

Starttermine:
März & September
Februar & September (Kurzkurse)

*In Kooperation mit der Middlesex University, London

SAE ist mit über 20.000 Studenten 
und 58 Standorten die älteste und 

größte private Medien-Bildungsein-
richtung der Welt. In den Bereichen 
Audio, Digital Film & Animation, 
Web Design & Development, Digital 
Journalism und Game Design setzt 
sie seit mehr als 30 Jahren internatio-
nale Standards für die Ausbildung.

Ein SAE-Studium ist vielfach die ent-
scheidende Voraussetzung, um Zugang 
zur bewegten Medienbranche zu fin-
den. Das besondere Studienkonzept 
ermöglicht es, in kürzester Zeit zum ge-
schätzten SAE Diploma zu kommen, 
auf Wunsch sogar in nur 2 Jahren zum 
Bachelor of Arts*/ Science* - und spä-
ter auch zum Master*-Titel.

Die SAE-Studiengänge setzen dabei auf 
höchsten Praxisbezug, individuelles 
Lernen und eine Allround-Vorbereitung 
auf die breit gefächerte Medien-Indust-
rie. SAE-Absolventen können dadurch 
sofort in laufende Produktionsprozesse 
integriert werden und sind flexibel in 
vielfältigen Arbeitsbereichen einsetzbar.
Das SAE-Studium besteht überwiegend 
aus intensivem Praxis-Training: In groß-
zügigen State-of-the-art-Studios und 

SAE Institute
Für die Medien studieren –
in kürzester Zeit zum
Bachelor* & Master*

mit modernstem Equipment erarbeiten 
sich die Studenten eine Vielzahl von in-
dustrierelevanten Produktionsabläufen, 
bis hin zu professionellen Projekten. 
Dozenten aus der Praxis stehen ihnen 
dabei mit Rat und Anleitung zur Seite.

Eigene Erfolge und der Spaß am Selbst-
Entdecken motivieren und führen zu 
fachlichem Selbstbewusstsein, Eigen-
verantwortung, Engagement und Inno-
vationsgeist – Stärken, die im späteren 
Beruf unersetzlich sind.
SAE-Studenten lernen dabei indivi-
duell zu selbstbestimmten Zeiten: Die 
Arbeits- und Übungsplätze stehen aus-
schließlich dem Lehrbetrieb zur Verfü-
gung und sind bis in die Nacht hinein 
geöffnet.

SAE bedeutet Studieren in einer locke-
ren, produktiven Atmosphäre, unter 
kreativen, technik-begeisterten Men-
schen und mit Zugang zu einem der 

wichtigsten internationalen Business-
Netzwerke der Medienbranche: Die 
SAE ALUMNI Association dient als 
globale Plattform für fachlichen Aus-
tausch, Weiterbildung und Geschäfts-
kontakte und eröffnet SAE-Studenten 
bereits während des Studiums, wichtige  
internationale Kontakte zu knüpfen.

*In Kooperation mit der 

Middlesex University London

Tag der offenen Tür – Termine 2010:
21. März / 09. Mai / 08. August
31. Oktober / 12. Dezember

Kostenlose Workshops:
Jedes SAE Institute bietet regelmäßig Workshops 
an, um einen Eindruck von dem praxisbezogenen 
Lehrkonzept zu vermitteln.

Mehr Informationen:
Alle Informationen über das SAE Institute gibt 
es als umfangreiche Broschüre, die im Internet 
unter www.sae.edu bestellt werden kann.

!"##$%&'&%()*+,,---'./0'.( %1)'&)%(---%(2.&



82Chancen in Bayern1 Chancen in Sachsen

Technische Universität Bergakademie 
Freiberg
Akademiestraße 6
09599 Freiberg
Tel.: (037 31) 39-34 61 bzw. -2083, -2711, -3827
Fax: (037 31) 39 24 18

E-Mail: studium@zuv.tu-freiberg.de
Internet: www.tu-freiberg.de
             www.studieren-ganz-nah.de

Grundständige Studiengänge:
Angewandte Mathematik
Angewandte Naturwissenschaft
Betriebswirtschaftslehre
Chemie
Engineering & Computing
Elektronik- und Sensormaterialien
Fahrzeugbau: Werkstoffe und Komponenten
Geologie / Mineralogie
Geoökologie
Geoinformatik und Geophysik
Geotechnik und Bergbau
Gießereitechnik
Industriearchäologie
Keramik-, Glas- und Baustofftechnik
Markscheidewesen und angewandte Geodäsie
Maschinenbau
Network-Computing
Technologiemanagement
Umwelt-Engineering
Verfahrenstechnik
Werkstoffwissenschaft und Werkstoff-
   technologie
Wirtschaftsingenieurwesen
Wirtschaftsmathematik 

Die älteste montanwissenschaft-
liche Hochschule der Welt ver-

eint Tradition mit Exzellenz.
Als drittmittelstärkste Universität 

der Neuen Bundesländer legt die TU 
Bergakademie in der Forschung gro-
ßen Wert auf die enge Zusammenar-
beit mit der Industrie und Wirtschaft.  
Freiberger Studierende sind in hohem 
Maße eingebunden in aktuelle For-
schungs- und Entwicklungsprozesse. 

Das unverwechselbare Profil der 
Bergakademie: Geo, Material, Energie 
und Umwelt, orientiert sich an den 
Bedürfnissen von Gesellschaft und 
Wirtschaft und garantiert eine Aus-
bildung auf höchstem Niveau. Ihre 
über 4800 Studierenden bescheinigen 
der TU Bergakademie Freiberg dabei  
regelmäßig in Rankings hervorragende 
Studienbedingungen und eine persön-
liche Betreuung. Als Campusuniversi-
tät besitzt sie die Vorzüge kleiner Uni-
versitäten: eine übersichtliche Struktur 
mit sechs Fakultäten und dem Inter-
disziplinären Ökologischen Zentrum 
(IÖZ). 

Die internationale Nachfrage 
nach Freiberger Absolventen zeigt:  
Die TU Bergakademie Freiberg sorgt 
aus Tradition weltweit für Innovation.

Geo - Material - Energie 
- Umwelt
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